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ZALOZENI A VZNIK

Banka je akciovou spolecnosti, ktera vznikla pfeménou ze spofitelniho a Gvérniho druZstva, Zalozna CREDITAS, spofitelni
druzstvo, na zakladé Projektu zmény pravni formy v souladu s ustanovenim § 360 a nasl. zakona & 125/2008 Sb., o
pfeménach obchodnich spolecnosti a druZstev, v platném znéni, ve spojeni s ustanovenimi § 13 odst. 5 zakona &. 87/1995
Sb., o spofitelnich a tvérnich druzstvech (...), v platném znéni, a § 4a zékona ¢&. 21/1992 Sb., o bankach, v platném znéni
(dale jen ,ZoB").

OBCHODNI FIRMA A SIDLO
Obchodni firma spole¢nosti zni: Banka CREDITAS as.
Obec, v niz je umisténo sidlo banky: Praha.

PREDMET PODNIKANI (CINNOSTI)

Pfedmétem podnikani banky jsou nasledujici ¢innosti v souladu s platnou bankovni licenci vydanou Ceskou narodni

bankou;

¢innosti uvedené v ZoB v § 1 odst. 1:

a)  pfijimani vkladd od vefejnosti,

b)  poskytovani Gvérd,

nasledujici ¢innosti uvedené v ZoB v § 1 odst. 3:

a) investovani do cennych papirl na viastni Gcet,

b) platebni styk a zGctovani,

¢) vydavani a sprava platebnich prostiedkl, napfiklad platebnich karet a ekil,

d) poskytovani zaruk,

e) finanéni makléfstvi,

fy  sménarenskou ginnost,

g) poskytovani bankovnich informaci,

h) obchodovéni na viastni ucet nebo na Gcet klienta s devizovymi hodnotami, které nejsou investi¢nim nastrojem, a se
zlatem,

i)  poskytovani investiénich sluzeb v rozsahu:

- hlavni investi¢ni sluzba podle § 4 odst. 2 pism. a) zakona o podnikani na kapitalovém trhu, pfijimani a piedavani
pokyn( tykajicich se investiénich nastroji, a to ve vztahu k investidnim nastrojim podle § 3 odst. 1 pism. a) az d)
tehoz zakona;

- hlavni investicni sluZba podle § 4 odst. 2 pism. b) zakona o podnikani na kapitalovém trhu, provadéni pokyni
tykajicich se investinich nastroji na Uéet zakaznika, a to ve vztahu k investiénim nastrojim podie § 3 odst. 1
pism. a) aZ d) téhoz zakona;

- hlavni investini sluzba podle § 4 odst. 2 pism. ¢) zakona o podnikani na kapitalovém trhu, obchodovani s
investiénimi nastroji na vlastni Ucet, a to ve vztahu k investicnim nastrojim podle § 3 odst. 1 pism. a) az d) téhoz
zakona;

- hlavni investiéni sluzba podle § 4 odst. 2 pism. h) zakona o podnikani na kapitalovém trhu, upisovani nebo
umistovani investicnich nastrojii se zavazkem jejich upsani, a to ve vztahu k investiénim nastrojim podle § 3
odst. 1 pism. a) a b) téhoz zakona;

- hlavni investicni sluzba podle § 4 odst. 2 pism. i) zakona o podnikani na kapitalovém trhu, umistovani investiénich
néastroju bez zavazku jejich upsani, a to ve vztahu k investiénim nastrojim podle § 3 odst. 1 pism. a) a b) téhoz
zakona;

- dopliikova investiéni sluzba podle § 4 odst. 3 pism. a) zakona o podnikani na kapitalovém trhu, (schova a sprava
investiénich nastrojl pro zakaznika, v&etné opatrovani a souvisejicich sluzeb, s vyjimkou vedeni uétd centralnim
depozitafem nebo zahraniénim centralnim depozitafem, a to ve vztahu k investi¢nim nastrojum podle § 3 odst. 1
pism. a) azZ c) téhoz zakona;

- dopliikova investi¢ni sluzba podle § 4 odst. 3 pism. f) zakona o podnikani na kapitalovém trhu, sluzby souvisejici
s upisovanim investiénich nastrojll, a to ve vztahu k investiénim nastrojim podle § 3 odst. 1 pism. a) a b) téhoz
zakona.

j)  Cinnosti, které pfimo souviseji s ¢innostmi uvedenymi vyse.

ZAKLADNI KAPITAL A AKCIE

Vyse zakladniho kapitalu

Zakladni kapital banky ¢ini 5.634.664.000 K¢ a byl v piné vysi splacen.

Akcie

Zakladni kapital banky je rozdélen na 5 634 664 kusU akcii, znéjicich na jméno, kazda o jmenovité hodnoté 1.000 K&, které
jsou vydany jako zaknihované cenné papiry.

S kazdou akcii je spojen 1 (jeden) hlas. Celkovy pocet hlas(l v bance je 5 634 664.

Akcie nejsou kotované.
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Akcie nejsou volné prevaditelné. K pfevodu akcii se vyzaduje predchozi souhlas predstavenstva.

Piednostni pravo akcionail na upis téch akcii, které v prvnim kole neupsal jiny akcionaf, se vyluéuje ve druhém, pfipadné
v kaZdém dalSim upisovacim kole.

Prava a povinnosti spojena s nesplacenou akcii mohou byt spojena se zatimnim listem.

Banka muzZe na zakladé rozhodnuti valné hromady vydavat vyménitelné nebo prioritni dluhopisy.

Seznam akcionail je nahrazen evidenci zaknihovanych cennych papirll vedenou centralnim depozitafem cennych papir(
v souladu s pfislu§nymi pravnimi predpisy.

JEDNANI A PODEPISOVANI ZA BANKU
Za banku jednaji a podepisuji vZdy 2 (dva) ¢lenové predstavenstva spolecné.

ORGANY BANKY

Banka ma dualisticky systém vnitini struktury a organy banky jsou:

a) valna hromada, ktera je nejvy$§im organem banky,

b) predstavenstvo,

c) dozorci rada.

Ma-li banka jediného akcionafe, nekona se valna hromada a plsobnost valné hromady vykonava tento akcionar.

Rozhodnuti akcionafe pfi vykonu plsobnosti valné hromady musi mit pisemnou formu a musi byt doru¢eno bance

na adresu jejiho sidla k rukam predstavenstva.

Valna hromada

Pasobnost vainé hromady

Valna hromada je nejvy88im organem banky.

Do pusobnosti valné hromady nalezi:

a) rozhodovani o zméné stanov, nejde-li o zménu v disledku zvy$eni zakladniho kapitalu povéfenym predstavenstvem
nebo o zménu, ke které doslo na zakladé jinych pravnich skute¢nosti,

b) rozhodovani o pachtu zavodu,

c) jmenovani a odvolavani likvidatora,

d) udélovani pokyn( predstavenstvu a schvalovani zasad a pokynl pro ¢innost predstavenstva, které pravni pfedpisy
nezakazuji,

e) volba a odvolani ¢lenll predstavenstva a clen( dozoréi rady (vyjma ¢lend, které voli zaméstnanci), véetné urCeni vySe
jejich odmény a schvalovani smiuv o vykonu funkce téchto élend,

fy  stanovit ve smlouvé o vykonu funkce Urover poméru mezi pevnou a pohyblivou sloZzkou odmény vy38i nez 100 %,
pficemz celkova uroveri pohyblivé sloZzky nesmi pfesahnout u Zadného jednotlivce 200 % pevné slozky jeho celkové
odmeény, a

g) vsechna daldi rozhodnuti, ktera do plsobnosti valné hromady svéfuji tyto stanovy a pravni predpisy.

Je-li dle pravnich piedpist tfeba k piijeti rozhodnuti valné hromady pfedchoziho souhlasu Ceské narodni banky, mize

valna hromada rozhodnout az po udéleni tohoto souhlasu.

Svolani zasedani '

Valna hromada se kona nejméné jednou za rok, nejpozdéji véak do 4 (Etyf) mésict od posledniho dne pfedchazejiciho

uéetniho obdobi.

Valna hromada se svolava jako fadna valna hromada nebo jako nahradni valnd hromada za podminek stanovenych

pravnimi piedpisy.

Valna hromada se muzZe konat bez splnéni pozadavki pravnich pfedpist a stanov na svolani valné hromady, souhlasi-li

s tim vSichni akcionari. Zalezitosti, které nebyly zafazeny na pofad jednani valné hromady, lze na jejim jednani projednat

nebo rozhodnout jen tehdy, projevi-li s tim souhlas vSichni akcionafi.

Svolatel uverejni pozvanku na valnou hromadu nejméné 30 (tficet) dni pfede dnem konani valné hromady na internetovych

strankach banky a sou€asné zvefejni pozvanku na webovych strankach www.valnehromady.cz.

Valné hromady se mize zucastnit akcionar, ktery byl k rozhodnému dni zapsan v evidenci zaknihovanych cennych papirl

jako vlastnik akcii banky. Banka nepfipusti (€ast na valné hromad& osobam, kterym byla Ceskou narodni bankou

pozastavena akcionafska prava v souladu s pfisludnymi ustanovenimi ZoB a osobam, které nebyly zapsané k rozhodnému

dni v evidenci zaknihovanych cennych papiril jako vlastnici akcii banky, ani jejich zastupcim.

Pribéh jednani valné hromady

Akcionar se ucastni valné hromady osobné anebo v zastoupeni. S akcionafem se valné hromady nesmi (€astnit Zadna

dalsi osoba.
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Akcionaf nebo jeho zastupce se na valné hromadé prokazuje prikazem totoZnosti. Zastupce akcionare je dale povine,
pfedat bance plnou moc, na jejimz zaklade zastupuje akcionare, a ktera musi byt predlozena nejpozdéji do zahajeni valné
hromady. Z piné moci musi vyplyvat, zda byla udélena pro zastupovani na jedné nebo vice valnych hromadach, musi byt
v Eeském jazyce nebo byt opatiena pfekladem do &eského jazyka. Plnou moc neni povinen pfedat bance zastupce
akcionafe, ktery je zapsan v evidenci zaknihovanych cennych papiri jako spravce nebo osoba opravnéna vykonavat prava
spojena s akcii. Je-li akcionafem nebo zastupcem akcionare pravnicka osoba se sidlem mimo Gzemi Ceské republiky je
fyzicka osoba, kterd na této valné hromadé zastupuje pravnickou osobu povinna pfedat bance original &i ufedné ovéfenou
kopii vypisu z pfislusného vefejného rejstiiku nebo obdobné evidence vedené statem sidla této pravnické osoby €i jiny
dokument osvédCujici pravo za tuto pravnickou osobu jednat. Tento vypis nesmi byt star$i nez 3 (tfi) mésice a musi byt
opatfen pfekladem do ¢eského jazyka. Vypis musi byt opatfen apostilou &i superlegalizaci, pokud je takovy postup
vyZzadovan podle pfislusnych pravnich predpist nebo mezinarodnich smiuv.

Pfitomni akcionafi se zapisuji do listiny pfitomnych, jeZ obsahuje naleZitosti stanovené pfisludnymi pravnimi pfedpisy.

Valna hromada je schopna se usna$et, pokud pfitomni akcionafi maji akcie, jejichz jmenovita hodnota presahuje 30 %

zakladniho kapitalu banky.

Neni-li takovy pocet pfitomen ani do 1 (jedné) hodiny od stanoveného za&atku konani valné hromady, svola pfedstavenstvo

nahradni valnou hromadu. Nahradni valna hromada je svolavana a vSechny tkony sméfujici k usporadani nahradni valné

hromady se uskute&iiuji v souladu s pravnimi pfedpisy.

Valné hromady se mohou U¢astnit, kromeé téch vyzadovanych ¢ umoziovanych pravnimi predpisy, i jiné osoby, které pozval

svolatel za ucelem zaji§téni organizace, pinéni povinnosti vyplyvajicich z pravnich predpisii nebo za Gcelem podani

informaci nebo provedeni jinych dilezitych pravnich jednani &i Ukonl na valné hromadé. Pfitomnost téchto osob mulze
valna hromada vyloucit, pokud jich nebude v dané fazi pribéhu vainé hromady tfeba. Jiné osoby, nez vy$e uvedené, se
valneé hromady u€astnit nemohou, aniz by jim k tomu dala valna hromada souhlas.

Hlasuje se pomoci hlasovacich listk(i. Nejprve se hlasuje o navrhu predstavenstva a posléze o navrzich v pofadi, v jakém

byly predlozeny. Jakmile je predlozeny navrh schvalen, o dalSich navrzich k tomuto bodu se jiz nehlasuje.

Valna hromada rozhoduje vétsinou hlasti pfitomnych akcionafl, pokud pfislu$né pravni predpisy &i tyto stanovy nevyzaduiji

vétsinu jinou.

Predstavenstvo

Pfedstavenstvo je statutarnim organem banky, ktery ma pravomoci a odpovédnosti v souladu s pfislusnymi pravnimi

pfedpisy a témito stanovami.

Predstavenstvo ma 5 (pét) clend.

Funkéni obdobi jednotlivych Elent predstavenstva je 5 (pét) let. Opétovna volba ¢lena pfedstavenstva je mozna.

Clenem predstavenstva miize byt pouze fyzicka osoba, ktera splfiuje viechny poZadavky kladené pravnimi pfedpisy,

zejména ZoB, na &lena predstavenstva banky.

Pfedstavenstvo voli a odvolava sveho pifedsedu a mistopfedsedu.

Clen pfedstavenstva mize ze své funkce odstoupit pisemnym prohlaenim doruéenym bance. Jeho funkce pak konéi

dnem, kdy jeho odstoupeni projednala nebo meéla projednat valna hromada. Valna hromada je povinna projednat

bance doruceno. Pokud &len predstavenstva oznami své odstoupeni na zasedani predstavenstva, konéi vykon funkce
uplynutim 2 (dvou) mésicl po takovém oznameni, neschvali-li pfedstavenstvo na Zadost odstupujiciho Elena jiny okamzik
zaniku funkce. Viykonava-li pdsobnost valné hromady jediny akcionar, konci vykon funkce ¢lena predstavenstva uplynutim

2 (dvou) mésict ode dne doru¢eni pisemného oznameni odstoupeni jedinému akcionafi, neschvali-li jediny akcionar na

zadost odstupuijiciho €lena jiny okamzik zaniku funkce.

Predstavenstvo, jehoz pocet neklesl pod polovinu, mize jmenovat (kooptovat) nahradni éleny pfedstavenstva do pfistiho

zasedani valné hromady.

Valna hromada m(ize zvolit nahradni &leny, ktefi nastoupi na uvolnéné misto ¢lena predstavenstva v poradi, které valna

hromada urci.

Predstavenstvu pfislusi obchodni vedeni banky a rozhoduje o v3ech zalezitostech, které nejsou zakonem nebo témito

stanovami vyhrazeny jinému organu banky. Predstavenstvo zejména:

a) svolava valnou hromadu a vykonava jeji usneseni,

b) pfedklada valné hromadé ke schvaleni fadnou, mimofadnou ucetni zavérku, mezitimni ucetni zavérku s navrhem na
rozdéleni zisku (pfitemz je povinno umoznit akcionafim, aby se s jejim znénim seznamili nejméné 30 dnl pfed
konanim valné hromady), véetné navrhu na Ghradu ztraty,

c) pfedklada valné hromadé navrh na doplnéni a zménu stanov, jakoZ i navrhy na zvySeni i snizeni zakladniho kapitalu
banky,

d) pfedklada valné hromadé zpravu o podnikatelské Cinnosti banky, stavu jejiho majetku, a to nejméné jedenkrat za
ucetni obdobi, a vyrocni zpravu,

e) rozhoduje o povéfeni, odvolani a odménovani vybranych manazeri banky,

f)  predklada dozorgi radé pro informaci étvrtletni a pololetni Ugetni vykazy,

g) rozhoduje o jednanich, ktera jsou mimo bé&zny obchodni styk banky,
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h) stanovuje a periodicky vyhodnocuje celkovou strategii banky véetné stanoveni zasad a cill jejiho napliiovani
a zajistovani trvalého a u€inného fungovani systému vnitini kontroly,

i)  schvaluje roéni plany a rozpoéty banky,

j)  uzavira s auditorem smlouvu o povinném auditu, pfipadné o poskytovani dal$ich sluzeb,

k)  informuje dozor¢i radu o konani valné hromady nejpozdéji ve Ihiité stanovené zakonem o obchodnich korporacich pro
svolani valné hromady,

)  rozhoduje o vydani diuhopisti banky, s vyjimkou rozhodnuti o vydani dluhopisti, u kterych zakon vyzaduje rozhodnuti
valné hromady,

m) rozhoduje o zvy3eni zakladniho kapitalu na zakladé povéfeni valné hromady,

n) schvaluje a pravidelné vyhodnocuje bezpeénostni zasady banky véetné bezpecnostnich zasad pro informaéni
systémy,

o} vyhodnocuje celkovou funkénost a efektivnost fidiciho a kontrolniho systému alespofi jednou rogéné,

p) schvaluje a pravideln& vyhodnocuje strategii fizeni rizik, strategii souvisejici s kapitalem a kapitalovou pfimérenosti
a strategii rozvoje informacnich systéma,

q) schvaluje a pravidelné vyhodnocuje zasady systému vnitfni kontroly véetné zasad pro zamezovani moZného stietu
zajmU a zasad pro compliance,

r)  pfipravuje a schvaluje volebni fad pro volby/odvolani ¢len dozoréi rady volenych zaméstnanci a organizuje tyto
volby/odvolani (pokud jsou zaméstnanci v souladu s pravnimi pfedpisy opravnéni volit/odvolavat ¢leny dozoréi rady),

s)  vykonava zaméstnavatelska prava.

Zasedani pfedstavenstva

Pfedstavenstvo zaseda dle potieby.

Predstavenstvo je schopno se usnasdet za pfitomnosti nebo jiné Ggasti vétsiny &lenl pfedstavenstva.

Predstavenstvo rozhoduje vétSinou hlast, kdy kazdy ¢len ma 1 (jeden) hlas. V pfipadé rovnosti hlas( je rozhodujici hlas

predsedajiciho.

Zasedani pfedstavenstva svolava jeho pfedseda a v jeho nepfitomnosti mistopredseda, &i jiny pfedsedou povéieny &len

predstavenstva. Zasedani pfedstavenstva fidi jeho pfedseda. Neni-li pfitomen pfedseda predstavenstva, fidi zasedani

pfedstavenstva mistopredseda, pfipadné jiny jeho &len, kterého tim pfedseda pfedstavenstva povéfi.

Piedstavenstvo mlze zafadit na pofad jednani i jiné zaleZitosti nez uvedené v pozvance, pokud s tim bude souhlasit vétsina

piitomnych &lend predstavenstva.

Zasedani pfedstavenstva se mohou Ucastnit jako hosté i jiné osoby, jejichZ ucast na zasedani pfedstavenstvo nezamitne.

Clen predstavenstva nebo hosté se mohou Uéastnit zasedani pfedstavenstva také s vyuZitim hlasovych nebo obrazovych

technickych prostfedkil. Tyto technické prostiedky museji umoznit uréit totoznost osoby, jeZ je opravnéna k vykonu

hlasovacich prav.

O prubéhu zasedani pfedstavenstva se pofizuje zapis v souladu s pfislu§nymi pravnimi predpisy.

Predstavenstvo muze rozhodovat i mimo zasedani, a to v pisemné form& nebo s vyuZitim technickych prostiedk(, které

umoZiuji zprostfedkovani vysledk(l hlasovani a jeho uchovani za uéelem archivace, napriklad e-mail. V takovém pfipadé

osoba opravnéna svolat zasedani pfedstavenstva dle ¢lanku 6.2.1 odst. 4 téchto stanov pfedloZi navrh rozhodnuti, véetné

veskerych podkladi pro jeho pfijeti, clenim predstavenstva k vyjadieni s oznamenim Ihity, ve které maji k navrhu

rozhodnuti vyjadfit sv(j souhlas. V pfipadé, Ze &lenové piedstavenstva ve stanovené |hité nevyjadii svij souhlas s pfijetim

rozhodnuti, plati, Ze s navrhem nesouhlasi. Rozhodna vétSina pro pfijeti rozhodnuti se pocita z celkového poétu hlas(

viech Elenh predstavenstva. O rozhodnuti uéinéném mimo zasedani bude pofizen samostatny zapis nebo bude zapsano

Podrobné&jsi pravidla zasedani piedstavenstva mohou byt upravena jednacim fadem, ktery schvaluje predstavenstvo.

Dozorci rada

Dozor¢i rada je kontrolnim organem banky, ktery ma pravomoci a odpovédnosti v souladu s pfislusnymi pravnimi predpisy

a témito stanovami. DohliZi na vykon pusobnosti pfedstavenstva a ¢innost banky.

Dozorci rada ma 3 (tfi) €leny. Ma-li banka v prvni den G¢etniho obdobi, v némz ma byt do funkce ustanoven ¢&len dozorgi

rady vice nez 500 (pét set) zaméstnanc(i v pracovnim poméru, voli jednu tfetinu dozoréi rady zaméstnanci.

Funkéni obdobi jednotlivych €len dozoréi rady je 5 (pét) let. Opétovna volba élend dozoréi rady je mozna.

Clenem dozoréi rady mlze byt pouze fyzicka osoba, ktera spliiuje véechny pozadavky kladené pravnimi predpisy, zejména

ZoB, na ¢lena dozor€i rady.

Dozorci rada voli a odvolava svého predsedu.
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6) Clen dozoréi rady mize ze své funkce odstoupit pisemnym prohlagenim dorugenym bance. Jeho funkce pak konéi dnen,
kdy jeho odstoupeni projednala nebo méla projednat valna hromada; jde-li o élena dozoréi rady voleného zameéstnanci,
kon€i jeho funkce dnem, kdy odstoupeni projednala nebo méla projednat dozoréi rada. Valna hromada je povinna projednat
bance doruceno. Pokud ¢len dozorci rady oznami své odstoupeni na zasedani dozoréi rady, konéi vykon funkce uplynutim
2 (dvou) mésictl po takovém oznameni, neschvali-li dozoréi rada na Zadost odstupujiciho &lena jiny okamzik zaniku funkce.
Vykonava-li plsobnost valné hromady jediny akcionar, konéi vykon funkce &lena dozoréi rady uplynutim 2 (dvou) mésictl
ode dne doruceni pisemnéeho oznameni odstoupeni jedinému akcionafi, neschvali-li jediny akcionai na Zzadost
odstupujiciho ¢lena jiny okamzik zaniku funkce.

7) Dozoréi rada, jejiz pocet neklesl pod polovinu, miZe jmenovat (kooptovat) ndhradni éleny dozoréi rady do pfistiho zasedani
valné hromady, ledaze jde o nahradniho ¢lena za ¢lena voleného zaméstnanci.

8) Valna hromada muze zvolit nahradni éleny, ktefi nastoupi na uvolnéné misto ¢lena dozordi rady v poradi, které valna
hromada urci, ledaze jde o nahradniho ¢lena za ¢lena voleného zaméstnanci.

9) Dozoréi rada zejména:

a) pfezkoumava fadnou, mimofadnou, konsolidovanou, popfipadé také mezitimni G€etni zavérku banky a navrh na
rozdéleni zisku nebo uhrady ztraty a predklada své zavéry valiné hromade,

b) je opravnéna nahlizet do viech dokladli a zaznamil tykajicich se &innosti banky a kontrolovat, zda jsou Gcetni zapisy
vedeny fadné a v souladu se skutecnosti a zda se podnikatelska &i jina €innost spolecnosti déje v souladu s jinymi
pravnimi predpisy a stanovami,

c) dohliZi, zda Fidici a kontrolni systém banky je U&inny, uceleny a pfiméfeny, a poznatky z této ¢innosti alespor
1 (jednou) ro€né toto vyhodnocuije,

d) dohliZi a ujistuje se o plnéni schvalenych strategii banky véetné strategie fizeni rizik, o integrité systémul Gcetnictvi
a finanéniho vykaznictvi vEetné spolehlivosti finanéni a provozni kontroly, o dodrzovani pravnich povinnosti
a pfislusnych standardd bankou a o adekvatnosti jejiho systému komunikace a uvefejhovani informaci,

e) sevramci plnéni svych kontrolnich pasobnosti kriticky a konstruktivné podili vhodnym zptisobem na vyhodnocovani
strategickeého a finanéniho fizeni, fizeni rizik a compliance a na smérovani, planovani a vyhodnocovani éinnosti
vnitiniho auditu banky,

f)  se pfedem vyjadiuje k navrhu na povéreni fyzické nebo pravnické osoby zajistovanim vykonu funkce fizeni rizik,
funkce compliance a funkce vnitfniho auditu nebo na jeji odvolani; dozoréi rada vhodnym zplUsobem posuzuje ¢innost
téchto osob; bez souhlasu dozoréi rady nelze osobu z téchto funkci odvolat; v pfipadé, Ze vykon funkce zajistuje vice
osob, vyjadfuje se dozorgi rada pouze k navrhu na povéfeni nebo odvolani osoby odpovédné za vedeni dané funkce,

g) vhodnym zplsobem posuzuje éinnost ¢lenll predstavenstva banky; pii posuzovani ¢innosti ¢lenll pfedstavenstva
banky a pfipadném vyhledavani jeho novych Elen(i zohlednuje dozoréi rada dostateéné Sirokou $kalu vlastnosti
a schopnosti a uplatiuje také zasady podporujici G€elnou a pfiméfenou rozmanitost v celkovém sloZeni
predstavenstva banky,

h) stanovi zasady odmériovani osoby povéfené zajistovanim vykonu funkce fizeni rizik, funkce compliance, funkce
vnitfniho auditu a ¢lend pfedstavenstva banky,

i)  vyhodnocuje celkovy systéem odménovani banky.

6.3.1 Zasedani dozoréi rady

1) Dozorci rada zaseda podle potieby, zpravidla 1 (jednou) za kalendaini &tvrtleti.

2) Dozoréi rada je schopna se usnaset za pfitomnosti nebo jiné Géasti vétsiny ¢lend.

3) Dozoréi rada rozhoduje vétsinou hlast pritomnych élend, kdy kazdy ¢len ma 1 (jeden) hlas.

4) Zasedani dozor€i rady svolava jeji pfedseda nebo jim povéreny ¢len dozorci rady. Zasedani dozordi rady fidi jeji pfedseda.
Neni-li pfitomen, Fidi zasedani dozor¢i rady jeji ¢len, kterého tim pfedseda dozorci rady povéri.

5) Dozoréi rada miize zafadit na porad jednani i jiné zaleZitosti, nez uvedené v pozvance, pokud s tim bude souhlasit vétdina
pfitomnych ¢len dozorci rady.

6) Zasedani dozorCi rady se mohou ucastnit jako hosté i jiné osoby, jejichZ G¢ast na zasedani dozoréi rada nezamitne.

7) Clen dozoréi rady nebo hosté se mohou U&astnit zasedani dozoréi rady také s vyuzitim hlasovych nebo obrazovych

technickych prostiedki. Tyto technické prostiedky museji umoznit uréit totoZnost osoby, jeZ je opravnéna k vykonu
hlasovacich prav.

8) O prubéhu zasedani dozoréi rady se pofizuje zapis v souladu s pfisluénymi pravnimi pfedpisy.

9) Dozoréi rada mize rozhodovat i mimo zasedani, a to v pisemné formé nebo s vyuzitim technickych prostiedkd, které
umoznuji zprostfedkovani vysledki hlasovani a jeho uchovani za Géelem archivace, napiiklad e-mail. V takovém pfipadé
osoba opravnéna svolat zasedani dozorfi rady dle ¢lanku 6.3.1 odst. 4 téchto stanov pfedloZi navrh rozhodnuti, véetné
veskerych podkladil pro jeho piijeti, lendim dozorgi rady k vyjadieni s oznamenim Ihaty, ve kieré maji k navrhu rozhodnuti
vyjadfit sv(ij souhlas. V pfipadé, Ze ¢lenové dozoréi rady ve stanovené Ihité nevyjadii sviij souhlas s pfijetim rozhodnuti,
plati, Ze s navrhem nesouhlasi. Rozhodna vétsina pro pfijeti rozhodnuti se pocita z celkového poétu hlast véech ¢len
dozor¢i rady. Rozhodnuti uéinéné mimo zasedani musi byt zapsano do zapisu nejbliz§iho nasledujiciho zasedani dozordi
rady, véetné zminky o zplsobu hlasovani.

10) Podrobnégjsi pravidla zasedani dozoréi rady mohou byt upravena jednacim radem, ktery schvaluje dozoréi rada.
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2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

1
2)
3)

ORGANIZACE A STRUKTURA BANKY
Zakladni organizaéni strukturu banky vytvafeji, kromé organt banky, nasledujici organizacni utvary:
a) useky;

b) odbory;
c) oddéleni nebo regiony (oblasti);
d) pobocky,

e) vybory predstavenstva a dozorci rady.

Useky jsou organizac¢nimi Gtvary banky, které spadaji pfimo pod pfedstavenstvo banky a jsou zpravidla tvofeny z vybranych
organizaénich Utvar( banky, jeZ jsou svou ¢innosti a zaméfenim v ramci banky pfibuzné nebo uréitym zplUsobem spolu
souvisi, zejména z odborl. Kazdy Usek fidi feditel Useku, ktery je pfimo podfizen pfedstavenstvu nebo Clen pfedstavenstva
povéfeny vykonnou fidici funkci na daném Gseku banky.

Odbory jsou organizaénimi Utvary banky, které spadaji pfimo pod pfedstavenstvo banky nebo pod uréity usek banky,
a mohou byt tvofeny z vybranych organizaénich Gtvar(l banky, jeZ jsou svou €innosti a zaméfenim v ramci banky pfibuzné
nebo urditym zplsobem spolu souvisi, zejména z oddéleni. V pfipadé, Zze odbor neni tvofen daldimi organiza&nimi utvary
banky, je vykonnym organizacnim Utvarem banky stejné tak, jako oddéleni. Odbor fidi feditel odboru, ktery je podfizen bud
pfedstavenstvu, nebo fediteli useku, a to podle toho, jestli tento odbor spada pod predstavenstvo nebo usek. Odbor mize
byt fizen i élenem pfedstavenstva povéfenym vykonnou fidici funkci na daném odboru v pfipadé, kdyz je odbor podiizen
pfimo predstavenstvu.

Oddéleni jsou vykonné organiza¢nimi Utvary banky, které spadaji pod jednotlivé odbory. KaZdé oddéleni fidi vedouci, ktery
je pfimo podfizen fediteli odboru, pod ktery dané oddéleni spada.

Poboéky jsou rozmistény po Ceské republice a v organizaéni struktufe banky jsou na nejnizsi Grovni. Specializuji se na
styk s klienty a poskytovani sluzeb klientim, jejich informovani a poradenstvi klientim v rozsahu jim svéfenych pravomoci
a odpovédnosti. Poboéky spadaji podle svého umisténi v Ceské republice pod urdity region (oblast). Region (oblast) je
v organizaéni struktuie banky na stejné urovni jako oddéleni. Kazdy region (oblast) fidi regionalni manazer, ktery je pfimo
podfizen fediteli odboru, pod ktery dany region (oblast) spada. Kazda pobotka ma svého vedouciho, ktery je podfizen
pfislusnému regionalnimu manazerovi.

Piedstavenstvo mizZe na zakladé svého rozhodnuti zfidit vybory pfedstavenstva. V ramci rozhodnuti o zfizeni vyboru
predstavenstvo také stanovi, kolik bude mit vybor élent, jaké bude jejich funkéni obdobi, z jakych osob ma byt obsazen,
jaka bude napli éinnosti vyboru a dali podrobnosti v souladu s pravnimi predpisy. Predstavenstvo miize na vybor
delegovat i Cast své plsobnosti a pravomoci, pokud to neodporuje pravnim predpisim. Delegovanim plsobnosti a
pravomoci na vybor se predstavenstvo nezbavuje své odpovédnosti, ledaZe néktery pravni pfedpis stanovi jinak. Obdobné
postupuje predstavenstvo i v pfipadé, ze vybory zfizuje na zakladé zakona &i jiného pravniho predpisu.

Dozor¢i rada miZe na zakladé svého rozhodnuti zfidit vybory dozoréi rady. V ramci rozhodnuti o zfizeni vyboru dozoréi
rady také stanovi, kolik bude mit vybor &lend, jaké bude jejich funkéni obdobi, z jakych osob ma byt obsazen, jaka bude
naplf &innosti vyboru a dal$i podrobnosti v souladu s pravnimi predpisy. Dozor¢i rada mGze na vybor delegovat i ¢ast své
pUscbnosti a pravomoci, pokud to neodporuje pravnim pfedpisim. Delegovanim plsobnosti a pravomoci na vybor se
dozor¢i rada nezbavuje své odpovédnosti, ledaZe néktery pravni pfedpis stanovi jinak. Obdobné postupuje dozor€i rada i
v pfipadé, Ze vybory zfizuje na zakladé zakona ¢&i jiného pravniho pfedpisu.

Organizaéni struktura banky je vytvafena a ménéna v souladu s pfisludnymi pravnimi pfedpisy a témito stanovami
v zavislosti na ménicich se potifebach banky tak, aby co nejlépe umoZfiovala icinnou komunikaci a spolupraci na viech
urovnich a zajistovala funkéni, efektivni a obezfetné fizeni a vykon daldich €innosti, véetné &innosti rozhodovacich
a kontrolnich, a to zpdsobem neohrozujicim radné, ¢estné a profesionalni pinéni povinnosti, a dale aby zajitovala takové
vymezeni pusobnosti a pravomoci véech organ( a organizaénich utvari banky, véetné jednotlivych pracovnikd banky na
viech organizacnich a fidich urovnich, aby bylo dostateéné zamezeno vzniku mozného stfetu zajma.

Vnitini pfedpisy banky konkretizuji pfisluéna ustanoveni stanov, ktera se tykaji organizacni struktury a fizeni banky. Tyto
predpisy mohou byt v pfipadé potifeby ménény na zakladé rozhodnuti predstavenstva pfi respektovani organizaéni struktury
banky uvedené ve stanovach. Plisobnost, pravomoc a odpovédnost jednotlivych organizacnich ttvarl a pracovnikd banky
je podrobnéji upravena i v dal8ich vnitinich predpisech banky.

PRAVOMOCI A ODPOVEDNOSTI PRACOVNIKU BANKY OPRAVNENYCH K PROVADENI

BANKOVNICH OBCHODU

Bankovnimi obchody se rozumi obchody a sluzby poskytované bankou v souladu s platnou bankovni licenci.

Bankovni obchody maji pravo provadét pracovnici banky uréeni vnitfnimi predpisy banky.

Pfi provadéni bankovnich obchodi se pracovnici banky fidi zejména nasledujicimi pravidly:

a) uzaviraji pouze bankovni obchody takového typu, ktery byl schvéaleny pfedstavenstvem banky,

b) uzaviraji pouze bankovni obchody, jejichz pfedmétem jsou povolené produkty, sluZzby a cinnosti, v povolenych
ménach, s povolenymi staty, v povolenych zemépisnych oblastech, na povolenych trzich a s povolenymi protistranami,
a to vée v souladu s vnitfnimi pfedpisy banky,

c) pii provadéni bankovnich obchod( postupuji samostatné v rozsahu svych pravomoci vymezenych jejich pracovni
naplni a vnitinimi pfedpisy banky,
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2)

3)
4)

9)

6)

7)

8)
9)

9.2
1

2)
3)

4)

5)

6)

9.3

d)  pfi pinéni svych kol postupuji v souladu s platnymi pravnimi piedpisy, vnitinimi predpisy banky a podle poky
svych nadfizenych,

e) podle pokyn( svych nadfizenych a vnitfnich pfedpisii banky pfipravuji podklady k bankovnim obchodiim,

f)  pfi jednani s klienty banky jsou povinni dbat zasad slusného chovani, chranit dobré jméno banky a chranit opravnéné
zajmy klientd banky,

g) zachovavaji mi¢enlivost o viech skutecnostech, na které se vztahuje bankovni nebo obchodni tajemstvi.

ORGANIZACNI ZAJISTENI RIDICIHO A KONTROLNIHO SYSTEMU BANKY

Ridici a kontrolni systém

Ridici a kontrolni systém banky zahrnuje (i) pfedpoklady fadné spravy a fizeni banky, (i) systém fizeni rizik, (iii) systém
vnitni kontroly, (iv) zajisténi dlvéryhodnosti, odborné zpUsobilosti a zkusenosti &lent predstavenstva a dozoréi rady a (v)
zajisténi odborne zpUsobilosti a zkusenosti predstavenstva a dozoréi rady jako celku, zajistujici porozuméni ¢innostem
banky, véetné dostate¢ného porozuméni hlavnim rizik(im, (vi) systém odménovani.

Predpoklady fadné spravy a fizeni banky pfedstavuji zejména (i) zasady a postupy fizeni, (ii) organizagni usporadani banky
s fadnym, prihlednym a ucelenym vymezenim plisobnosti a rozhodovaci pravomoci, v ramci kterého jsou soucasné
vymezene funkce, jejichZ vykon je neslucitelny, a postupy pro zamezeni moZného stfetu zajma, (iii) fadné administrativni
postupy a ucetni postupy v souladu se zviastnimi pravnimi predpisy.

System fizeni rizik banky pfedstavuje zejména (i) pravidla pristupu banky k rizikiim, kterym banka je nebo mize byt
vystavena, vEetné rizik vyplyvajicich z vnéjSiho prostiedi a rizika likvidity, (ii) G&inné postupy rozpoznavani, vyhodnocovani,
méfeni, sledovani a ohlaSovani rizik, (iii) uginné postupy pfijimani opatieni vedoucich k omezeni pfipadnych rizik.

System vnitini kontroly banky tvofi zejména vnitini audit a compliance (viz nize).

Systém odmenovani banky zahrnuje zasady a postupy odméniovani, které (i) pispivaji k fadnému a aginnému fizeni rizik
a jsou s nim v souladu, (i) jsou zaloZeny na stejné odméné muz( a Zen za stejnou praci nebo praci stejné hodnoty a (iii) v
pfipadé ¢lena pfedstavenstva, ¢lena dozoréi rady a dalsiho pracovnika, jehoz pracovni &innosti maji vyznamny vliv na
rizikovy profil banky, zahrnuji také zvlastni pravidla pro uréeni a podminky vyplaty pevné a pohyblivé slozky odmény
takovéto osoby a pro pfijimani rozhodnuti 0 odmémovani této osoby.

Ridici a kontrolni systém banky je Gcinny, uceleny a pfiméfeny povaze, rozsahu a slozitosti rizik spojenych s modelem
podnikani a ¢innosti banky v jeho celku i &astech.

Vykon fidiciho a kontrolniho systému banky je kazdodenni &innosti, kterou vykonavaji nejen clenové organt banky v ramci
jejich pusobnosti svéfené jim zakonem, témito stanovami a vnitinimi predpisy ¢i vedouci pracovnici banky, ale téZ vSichni
ostatni pracovnici banky v rozsahu jim svéfenych pravomoci a odpovédnosti.

Za vytvoieni a udrzeni pfiméfeneho, uceleného a efektivniho fidiciho a kontrolniho systému banky, jeho vyhodnocovani a
zajisténi napravy zjisténych nedostatki je odpovédné predstavenstvo.

Podrobnosti ohledné fidiciho a kontrolniho systému banky, ktery je nastaven v souladu s pfislusnymi pravnimi pfedpisy,
jsou upraveny ve vnitinich predpisech banky.

Vnitfni audit

Banka v ramci svého systému vnitini kontroly zajistuje soustavny a G&inny vykon funkce vnitiniho auditu. Za zajistovani
vykonu vnitfniho auditu je v bance odpovédny odbor interniho auditu. Odbor interniho auditu ma zviastni postaveni
v organizacni struktufe banky jako Utvar nezavisly na veskerych vykonnych a jinych kontrolnich &innostech banky, ktery je
podfizen pfimo predstavenstvu banky. Pokud je ¢innost vnitiniho auditu vykonavana prostiednictvim tieti osoby, v takovém
pfipadé plati ustanoveni stanov o vnitinim auditu pfiméfens.

Osoba ve vedeni funkce vnitiniho auditu je jmenovana a odvolavana piedstavenstvem banky.

Osoba ve vedeni funkce vnitiniho auditu pravidelng informuje o zjisténich vnitiniho auditu, o navrzich opatfeni k napravé
a o odstraiovani zjisténych nedostatkl predstavenstvo a dozoréi radu banky. Osoba ve vedeni funkce vnitiniho auditu
predklada alespori jednou ro¢né predstavenstvu a dozoréi radé banky k projednani souhmné vyhodnoceni funkénosti a
efektivnosti fidiciho a kontrolniho systému banky a zpravu o &innosti vnitfniho auditu.

Vnitini audit kontroluje veskeré Cinnosti banky, zejména &innosti pozadované pravnimi pfedpisy, pocitaje v to i samotny
fidici a kontrolni systém banky v souladu s poZadavky pravnich pfedpisii a vnitfnich predpisii banky, a to takovym
zpusobem, aby bylo zajisténo vEasné zjisténi nedostatkil i jejich véasna naprava.

Vnitfni audit provadi nezévislou, objektivni, zjistovaci a konzultaéni ginnost zamé&fenou na piidani hodnoty a zdokonalovani
procesl v bance. Vnitini audit pomaha bance dosahovat jeji cile tim, ze pfinasi systematicky metodicky pristup k hodnoceni
a zlepSovani ucinnosti systému fizeni rizik, fidicich a kontrolnich procesti a spravy a fizeni banky. Tuto zakladni naplf
vnitini audit realizuje provadénim nasleduijicich ¢innosti: audity, analyzou a nezavislym hodnocenim rizik, specialnimi
projekty, konzultaénimi aktivitami a pfezkoumanim, monitoringem a sledovanim napravnych opatieni.

Zasady a postupy pro zajiStovani vnitfniho auditu, podrobny rozsah piisobnosti a pfedmét &innosti vnitiniho auditu upravuje
statut vnitfniho auditu banky, ktery musi byt schvaleny predstavenstvem banky. Predstavenstvo banky také schvaluje
strategicky a periodicky plan vnitiniho auditu.

Compliance

Banka CREDITAS a.s., Sokolovska 675/9, Karlin, 186 00 Praha 8
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2)
3)

10
10.1

1)

11
1.1
1)

11.2
1)

Banka v ramci svého systému vnitini kontroly zajistuje soustavny a ucinny vykon funkce compliance, tj. (i) souladu vnitinich
predpisl banky s pravnimi predpisy, (ii) vzajemného souladu vnitfnich predpisd banky a (iii) souladu &innosti banky
s pravnimi pfedpisy a vnitfnimi predpisy banky. Za zajistovani vykonu compliance je v bance odpovédné oddéleni
compliance. Oddéleni compliance ma zviastni postaveni v organizaéni struktufe banky jako utvar nezavisly na veskerych
vykonnych ¢innostech banky.

Osoba ve vedeni funkce compliance je jmenovéana a odvolavana predstavenstvem.

Zasady a postupy pro zajistovani compliance, podrobny rozsah piisobnosti a piedmét ginnosti compliance upravuje statut
compliance, ktery musi byt schvéleny predstavenstvem banky.

HOSPODARENI BANKY

Rozdéleni zisku a ztraty

O rozdéleni zisku a zplsobu Uhrady ztraty rozhoduje valna hromada na navrh predstavenstva po piezkoumani tohoto
navrhu dozor¢i radou banky, a to v souladu s pislusnymi pravnimi piedpisy.

ZAVERECNA USTANOVENI

Vykladové ustanoveni

Pokud nékteré ustanoveni stanov bude shledano neplatnym, neucinnym, zdanlivym nebo spornym anebo nékteré

ustanoveni chybi, zGstavaji ostatni ustanoveni stanov touto skutecnosti nedotéena. Namisto takovehoto ustanoveni pak

nastupuje ustanoveni pfisluného obecné zavazného pravniho predpisu, které je svou povahou a ucelem nejblizsi

zamySlenému Gcelu stanov s tim, Ze pokud takové ustanoveni neni, bude situace fegena zpisobem wvyplyvajicim

z obchodnich zvyklosti.

Uginnost

Znéni téghtq stanoyhabyva éinnosti ke dni 27. 06. 2025.
4
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Ing. Vla)dimﬁ Hofejsi, MBA Ing. Ivana Pickova
pfedseda preflstavenstva tlenka pfedstavenstva
Banka CREDITAS a.s. Banka CREDITAS a.s.
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