
  
 

SPOLEČENSKÁ SMLOUVA SPOLEČNOSTI  

FABINI BRAND S.R.O. 

1. OBCHODNÍ FIRMA, SÍDLO SPOLEČNOSTI A IDENTIFIKAČNÍ ČÍSLO 

1.1 Obchodní firma společnosti zní: fabini brand s.r.o. (dále jen „společnost"). 

1.2 Sídlo společnosti je umístěno v obci Praha.  

1.3 Identifikační číslo: 07065132.  

1.4 Společnost je založena na dobu neurčitou. 

2. PŘEDMĚT PODNIKÁNÍ NEBO ČINNOSTI 

2.1 Předmětem podnikání společnosti je 

a) výroba, obchod a služby neuvedené v přílohách 1 až 3 živnostenského zákona, a 

to v rozsahu oborů činností: 

- velkoobchod a maloobchod. 

2.2 Předmětem činnosti společnosti je: 

a) správa vlastního majetku 

3. URČENÍ SPOLEČNÍKŮ 

3.1 Společníci společnosti jsou: 

a) Jan Fabini, datum narození 10. 7. 1998, adresa místa pobytu a bydliště Myslbekova 

700, Arnultovice, 473 01 Nový Bor (dále jen „Jan Fabini"),  

b) Jiří Hlavenka, datum narození 26. 10. 1964, adresa místa pobytu a bydliště č.p. 54, 

664 71 Braníškov (dále též jen „Jiří Hlavenka"),  

c) Radka Vaculíková, datum narození 24. 2. 1989, adresa místa pobytu a bydliště 

Švejcarovo náměstí 2660/3, Stodůlky, 155 00 Praha 5 (dále též jen „Radka 

Vaculíková"). 

4. PODÍLY A VKLADY 

4.1 Podíl společníka představuje účast společníka ve společnosti a z této účasti plynoucí 

práva a povinnosti. Každý společník může ve společnosti vlastnit více podílů, a to 

stejného druhu. Ve společnosti se nepřipouští vznik různých druhů podílů; každý podíl 

je podílem základním, se kterým nejsou spojena žádná zvláštní práva a povinnosti. 

Výše podílu každého společníka se určuje podle poměru jeho vkladu na tento podíl 

připadající k výši základního kapitálu. 

4.2 Společníci vlastní tyto podíly a na ně připadající vklady: 

a) Jan Fabini vlastní základní podíl ve výši 40,60 % (čtyřicet celých šedesát setin 

procenta), označený „Základní podíl č. 1“, na nějž připadá vklad ve výši 406 Kč 

(čtyři sta šest korun českých), základní podíl ve výši 1 % (jedno procento), 

označený „Základní podíl č. 2“, na nějž připadá vklad ve výši 10 Kč (deset korun 

českých), základní podíl ve výši 4,20 % (čtyři celá dvacet setin procenta), označený 

„Základní podíl č. 3“, na nějž připadá vklad ve výši 42 Kč (čtyřicet dva korun 

českých), základní podíl ve výši 11,50 % (jedenáct celých padesát setin procenta), 

označený „Základní podíl č. 4“, na nějž připadá vklad ve výši 115 Kč (jedno sto 

patnáct korun českých), a základní podíl ve výši 5,60 % (pět celých šedesát setin 



  
 

procenta), označený „Základní podíl č. 6“, na nějž připadá vklad ve výši 56 Kč 

(padesát šest korun českých), 

b) Jiří Hlavenka vlastní základní podíl ve výši 34,10 % (třicet čtyři celých deset setin 

procenta), označený „Základní podíl č. 5“, na nějž připadá vklad ve výši 341 Kč 

(tři sta čtyřicet jedna korun českých), 

c) Radka Vaculíková vlastní základní podíl ve výši 3 % (tři procenta), označený 

„Základní podíl č. 7“, na nějž připadá vklad ve výši 30 Kč (třicet korun českých). 

4.3 Podíl každého společníka ve společnosti je převoditelný na jiného společníka nebo na 

jinou osobu pouze se souhlasem valné hromady. Má-li společnost jediného společníka, 

je podíl společníka převoditelný na jinou osobu vždy bez jakéhokoliv omezení. Podíl 

každého společníka společnosti lze rozdělit pouze v souvislosti s jeho převodem nebo 

přechodem, a to pouze s předchozím souhlasem valné hromady nebo rozhodnutím 

jediného společníka při výkonu působnosti valné hromady. 

4.4 K podílu lze zřídit zástavní právo pouze s předchozím souhlasem valné hromady. Má-

li společnost jediného společníka, rozhodnutí společníka při výkonu působnosti valné 

hromady o udělení souhlasu se zřízením zástavního práva k podílu se nevyžaduje. 

4.5 Podíl se dědí. 

4.6 Kmenový list pro podíl se nevydává. 

5. ZÁKLADNÍ KAPITÁL 

5.1 Základní kapitál společnosti je souhrn všech vkladů. 

5.2 Základní kapitál společnosti činí 1.000 Kč (jeden tisíc korun českých). 

6. VALNÁ HROMADA 

6.1 Valná hromada je nejvyšším orgánem společnosti. 

6.2 Do působnosti valné hromady náleží rozhodnutí o otázkách, které zákon nebo 

zakladatelské právní jednání zahrnují do působnosti valné hromady. Do působnosti 

valné hromady náleží dále též: 

a) rozhodování o změně obsahu společenské smlouvy, nedochází-li k ní na základě 

jiných právních skutečností;  

b) volba a odvolávání likvidátora, včetně schvalování smlouvy o výkonu funkce 

a poskytování plnění podle § 61 zákona číslo 90/2012 Sb., o obchodních 

společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích), ve znění 

pozdějších předpisů (dále jen „zákon o obchodních korporacích" nebo „ZOK");  

c) rozhodování o zrušení společnosti s likvidací;  

d) rozhodování o pachtu obchodního závodu společnosti nebo takové části jmění, 

k jejímuž zcizení se vyžaduje souhlas valné hromady podle zákona;  

e) udělování pokynů jednatelům a schvalování koncepce podnikatelské činnosti 

společnosti (včetně jednacího řádu pro jednatele), nejsou-li v rozporu s právními 

předpisy; valná hromada může zejména zakázat jednatelům určité právní jednání, 

je-li to v zájmu společnosti. 

6.3 Valná hromada si může vyhradit rozhodování o věcech, které jinak náležejí do 

působnosti jiných orgánů společnosti. 

6.4 Valná hromada je schopná usnášení, jsou-li přítomni společníci, kteří mají alespoň 

71 % (sedmdesát jedna procent) všech hlasů. 



  
 

6.5 Každý společník má 1 (jeden) hlas na každou 1 Kč (jednu korunu českou) vkladu. 

6.6 Valná hromada rozhoduje většinou alespoň 71 % (sedmdesát jedna procent) hlasů 

všech společníků, nevyžaduje-li zákon nebo zakladatelské právní jednání vyšší počet 

hlasů. 

6.7 Má-li společnost jediného společníka, nekoná se valná hromada a působnost valné 

hromady vykonává jediný společník. Rozhodnutí přijaté v působnosti valné hromady 

doručí společník buď k rukám jednatele, nebo na adresu sídla společnosti anebo na e-

mailovou adresu společnosti. Jednatel je povinen předkládat návrhy rozhodnutí 

jedinému společníkovi s dostatečným časovým předstihem. Jediný společník může 

určit lhůtu, v níž mu má být návrh konkrétního rozhodnutí předložen. 

7. JEDNATEL 

7.1 Statutárním orgánem společnosti je jeden jednatel. 

7.2 Za společnost jedná jednatel samostatně. 

7.3 Podepisování za společnost se děje tak, že k předepsané nebo předtištěné obchodní 

firmě společnosti připojí jednatel svůj podpis. 

7.4 Jednateli přísluší obchodní vedení společnosti, včetně rozhodování o umístění adresy 

sídla společnosti v rámci obce. 

7.5 Bez svolení všech společníků jednatel nesmí: 

a) podnikat v předmětu činnosti nebo podnikání společnosti, a to ani ve prospěch 

jiných osob, ani zprostředkovávat obchody společnosti pro jiného,  

b) být členem statutárního orgánu jiné právnické osoby s obdobným předmětem 

činnosti nebo podnikání nebo osobou v obdobném postavení, ledaže se jedná o 

koncern nebo  

c) účastnit se na podnikání jiné obchodní korporace jako společník s neomezeným 

ručením nebo jako ovládající osoba jiné osoby se stejným nebo obdobným 

předmětem činnosti nebo podnikání. 

Pokud všichni společníci při založení společnosti nebo v okamžiku zvolení jednatele 

byli jednatelem na některou z výše uvedených okolností výslovně upozorněni nebo 

vznikla-li později a jednatel na ni písemně upozornil všechny společníky, má se za to, 

že jednatel činnost, které se zákaz týká, zakázanou nemá. To neplatí, pokud kterýkoli 

ze společníků vyslovil nesouhlas s činností jednatele uvedenou výše do 1 (jednoho) 

měsíce ode dne, kdy na ni byl jednatelem upozorněn. 

8. DOZORČÍ RADA 

8.1 Dozorčí rada se nezřizuje. 

9. PŘÍPLATKY 

9.1 Uložit společníkům povinnost poskytnout příplatek se nepřipouští.  

9.2 Poskytnutí dobrovolného příplatku společníkem se připouští. 

10. ZRUŠENÍ A ZÁNIK SPOLEČNOSTI 

10.1 Společnost zaniká výmazem z obchodního rejstříku.  

10.2 Zániku společnosti předchází její zrušení s likvidací nebo bez likvidace, přechází-li její 

jmění na právního nástupce.  



  
 

10.3 Vedle důvodů uvedených v zákoně se společnost zrušuje též rozhodnutím jediného 

společníka o zrušení společnosti s likvidací.  

11. PRÁVNÍ REŽIM 

11.1 Právní vztahy vyplývající z této společenské smlouvy, vzájemné vztahy společníka 

související s jeho účastí ve společnosti i ostatní právní vztahy uvnitř společnosti se řídí 

ve věcech, které neupravuje tato společenská smlouva, obecně závaznými právními 

předpisy, zejména příslušnými ustanoveními občanského zákoníku a zákona o 

obchodních korporacích. 


