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Ptiloha ucetni zavérky 1.1. - 31.12.2013

1. OBECNE UDAJE
1.1. Zalozeni a charakteristika spole¢nosti

Méstskym soudem v Praze, Ceska republika, dne 14. prosince 2005 v oddilu B, vlozka
10289, ICO: 273 95 693. Sidlo spolecnosti se nachazi v Praze 8, Karolinska 661/4,
Ceska republika, PSC 186 00. Hlavnim pfedmétem &innosti spole¢nosti je pronajem
nemovitosti, byti a nebytovych prostor s poskytovanim jen zékladnich sluzeb
zajistujicich fadny provoz nemovitosti bytl a nebytovych prostor, sluzby v oblasti
administrativni spravy a sluzby organiza¢né hospodaiské povahy.

1.2. Statutarni organ k 31.12.2013 — predstavenstvo:

Predseda predstavenstva

BARBORA BRUHLOVA, dat. nar. 7. kvétna 1980
Sicherova 1606/11, Kyje, 198 00 Praha 9

den vzniku funkce: 17. ¢ervna 2013

den vzniku ¢lenstvi: 17. Cervna 2013

Clen piedstavenstva

Mgr. DANA HRADECKA, dat. nar. 11. listopadu 1976
Narodni obrany 589/10, Bubene¢, 160 00 Praha 6

den vzniku ¢lenstvi: 19. zari 2012

Kazdy ¢len predstavenstva zastupuje spolecnost samostatné.
Dozor¢i rada:

Clen dozor¢i rady

TEREZA KLECACKA, dat. nar. 4. bfezna 1984

Praha 9 - Stfizkov, Zandovska 304/13, PSC 19000

Den vzniku ¢lenstvi: 10. srpna 2009

(‘flvep dozor¢i rady

JIRI PSENICKA, dat. nar. 4. fijna 1984

Milovice — Mladé, Spojovaci 586, okres Nymburk, PSC 28924
Den vzniku ¢lenstvi: 10. srpna 2009

Sidlo spole&nosti je Praha 8, Karolinsk4 661, PSC 186 00
Misto podnikani je totozné se sidlem spolecnosti

Spolecnost ma zakladni kapital ve vysi 2 000 tis. K¢ a je pln¢€ splacen.
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Ptiloha ucetni zavérky 1.1. - 31.12.2013

1.3. Zmény a dodatky v obchodnim rejstfiku v uplynulém ucetnim obdobi

Predseda predstavenstva
BARBORA BRUHLOVA, dat. nar. 7. kvétna 1980
Praha 3, Vinohradska 111/109, PSC 13000
Den vzniku funkce: 22. zafi 2008
Den zaniku funkce: 17. ¢ervna 2013
Den vzniku ¢lenstvi: 16. ¢ervna 2008
Den zaniku ¢lenstvi: 17. ¢ervna 2013
Vymazano 31. kvétna 2013
Predseda predstavenstva
BARBORA BRUHLOVA, dat. nar. 7. kvétna 1980
Sicherova 1606/11, Kyje, 198 00 Praha 9
Den vzniku funkce: 22. zafi 2008
Den zaniku funkce: 17. ¢ervna 2013
Den vzniku ¢lenstvi: 16. ¢ervna 2008
Den zaniku ¢lenstvi: 17. ¢ervna 2013

Clen piedstavenstva Zapséano 31. kvétna 2013
KATERINA NEMCOVA, dat. nar. 7. ledna 1978
Povrly, Mirovéa 161/22, okres Usti nad Labem, PSC 40332
Den vzniku ¢lenstvi: 10. srpna 2009
Vymazano 2. srpna 2013
Clen piedstavenstva
KATERINA NEMCOVA, dat. nar. 7. ledna 1978
Nad uzlabinou 446/22, Malesice, 108 00 Praha 10
Den vzniku ¢lenstvi: 10. srpna 2009
Zapsano 2. srpna 2013
Clen piedstavenstva
Mgr. DANA HRADECKA, dat. nar. 11. listopadu 1976
Narodni obrany 589/10, Bubene¢, 160 00 Praha 6
Den vzniku ¢lenstvi: 19. zari 2012
Zapsano 14. tijna 2013

I:Jéetni zéverka spole¢nosti je sestavena k 31.12.2013
Ucetni zévérka byla sestavena dne 12.2.2014.
Ucetnim obdobim je kalendaini rok.

1.4. Organiza¢€ni struktura spole¢nosti

Spolec¢nost je pfimo ovladana svym 100 % spolecnikem, kterym je spolec¢nost:

Obchodni firma: Corporate Consulting a.s.
Sidlo: Karolinska 661/4, Praha 8 186 00
Vztah ke spolecnosti: Ovladajici osoba

Corporate Consulting a.s.



Ptiloha ucetni zavérky 1.1. - 31.12.2013

2. UCETNi METODY A OBECNE UCETNIi ZASADY

Ugetnictvi spole¢nosti je vedeno a uéetni zavérka byla sestavena v souladu se zakonem
¢. 563/1991 Sb. o ucetnictvi v platném znéni, vyhlaskou ¢. 500/2002 Sb., kterou se
provadéji nékterd ustanoveni zakona €. 563/1991 Sb. o Ucetnictvi, pro tcetni jednotky,
které jsou podnikateli uctujicimi v soustavé podvojného tcetnictvi, v platném znéni a
Ceskymi uéetnimi standardy pro podnikatele v platném znéni.

Ugetnictvi respektuje obecné Gdetni zasady, piedeviim zasadu o ocefiovani majetku
historickymi cenami (neni-li dale uvedeno jinak), zasadu Gc¢tovani ve vécné a Casové
souvislosti, zdsadu opatrnosti a predpoklad o schopnosti ucetni jednotky pokracovat ve
svych aktivitach.

Udaje v této Gcetni zavéree jsou vyjadieny v tisicich korunach ¢eskych (K¢&) pokud neni
uvedeno jinak.

Corporate Consulting a.s. 5



Ptiloha ucetni zavérky 1.1. - 31.12.2013

3. PREHLED VYZNAMNYCH UCETNICH PRAVIDEL A POSTUPU
3.1. Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek

Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek je ocefiovan v pofizovacich cenach, které zahrnuji
cenu pofizeni (v€. cla), naklady na dopravu a dals§i nadklady s pofizenim souvisejici.
Spolecnost v ucetnim obdobi 1.1.2013 — 31.12.2013 neziskala Zadny majetek bezuplatné, ani
nevytvortila zadny majetek vlastni ¢innosti.

Ptechodné znehodnoceni nehmotného a hmotného majetku se vyjadiuje pomoci opravnych
polozek, které jsou spolu s odpisy uvedeny ve sloupci korekce rozvahy. Spole¢nost v Gi¢etnim
obdobi 1.1.2013 - 31.12.2013 opravné polozky k nehmotnému a hmotnému majetku
nevytvarela.

Spolecnost stanovila vnitini smérnici, Ze drobny nehmotny majetek s dobou pouZitelnosti
delsi nez jeden rok do castky K¢ 20.000, - za jeden predmét nebude zatazovat do
dlouhodobého nehmotného majetku a tento majetek se uctuje do ndklada pfi potizeni.

Drobny nehmotny majetek s dobou pouzitelnosti delsi nez jeden rok nad ¢astku K¢ 20.000, -
za jeden predmét se povazuje za dlouhodoby nehmotny majetek. Takovy nehmotny majetek je
zafazen v ucCetnim odpisovém planu a spolecnost ho pravidelné odepisuje po dobu
predpokladané zivotnosti.

Spolecnost dale stanovila vnitini smérnici, Ze predméty s dobou pouzitelnosti delsi nez jeden
rok do ¢astky K¢ 5.000, - za jeden pfedmét nebude zatazovat do dlouhodobého hmotného
majetku a bude o nich tctovat jako o zasobach. Tento majetek se uctuje do nakladi pii jeho
pofizeni.

Predméty s dobou pouzitelnosti delsi nez jeden rok nad ¢astku K¢ 5.000, - za jeden predmét
se povazuji za dlouhodoby hmotny majetek. Majetek je zarazen v ticetnim odpisovém planu a
spole¢nost ho pravidelné odepisuje.

Druh dlouhodobého | Metoda odpisovani (linearni, | Pocet let/ %

hmotného a nehmotného | zrychlen4, vykonova)

majetku

Budovy, haly a stavby Linearni Dle ptedpokladané doby najmu
Kancelarské stroje, pocitace Linearni 3-4

Inventar Linearni 6-8

Ocenovaci rozdil k nab. Maj. Linearni 180 mésict

3.2. Finanéni majetek

Dlouhodoby finan¢ni majetek je ocenén pii nabyti pofizovaci cenou v¢. ndkladd s
poftizenim souvisejicich.

K datu sestaveni uetni zavérky se pofizovaci cena upravuje na realnou hodnotu, pokud
je toto ocenéni niz$i, snizi se pomoci opravnych polozek, které jsou v rozvaze
vykazovany ve sloupci korekce.

Corporate Consulting a.s. 6




Ptiloha ucetni zavérky 1.1. - 31.12.2013

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

Zasoby

Nakupované zasoby jsou oceflovany pofizovacimi cenami. Pofizovaci cena zahrnuje
cenu pofizeni a vedlejsi pofizovaci naklady — zejména celni poplatky, dopravné a
skladovaci poplatky, provize, pojistné a skonto.)

Zasoby vytvorené vlastni ¢innosti se oceiiuji vlastnimi naklady.

Spolecnost v obdobi 1.1.-31.12.2013 o zasobach netctovala.

Pohledavky

Nakoupené pohledavky se Uctuji v potfizovaci cené. Hodnota pohledavek po lhité
splatnosti se sniZzuje na realizacni hodnotu pomoci opravnych polozek, vykazanych v
rozvaze ve sloupci korekce a t¢tovanych na vrub nakladu.

Pohledavky z poskytnutych ptjcek se k datu ucetni zaveérky zvySuji o neinkasované
uroky, pokud jsou sjednany ve smlouvéach.

Zavazky z obchodnich vztah
Zé&vazky z obchodnich vztahl jsou zauctovany ve jmenovité hodnot¢.
Uvéry

Uvéry jsou zauétovany ve jmenovité hodnoté.
Za kratkodoby uvér se povazuje i ¢ast dlouhodobych uvért, ktera je splatna do jednoho
roku od data, ke kterému je sestavena ucetni zavérka.

Rezervy

Rezervy jsou vytvareny k pokryti budoucich rizik a vydaji, u nichz je znam tucel, je
pravdépodobné, ze nastanou, avSak neni jista ¢astka nebo datum, v némz budou plnény.

Devizové operace

Spolec¢nost pouziva pro prepocet cizich mén na ¢eskou ménu pevné kursy. Pevny kurs
stanovuje Gdetni jednotka mési¢né dle kursu vyhlaseného Ceskou narodni bankou k 1.
dni daného mésice.

V pribehu ucetniho obdobi se kursové rozdily uctuji do financnich néklada a vynost.
Majetek a zavazky vyjadiené v cizi méné se piepocitavaji na ceskou ménu pii uzavirani
ucetnich knih ke dni sestaveni fadné ucetni zavérky (k 31.12.2013) kursem vyhlasenym
k tomuto dni Ceskou narodni bankou.

Vzniklé kursové rozdily z precenéni vySe uvedeného majetku a zavazkl se uctuji
vysledkové do finan¢nich nékladt nebo do finan¢nich vynost.

Finanéni leasing

Finan¢nim leasingem se rozumi pofizeni dlouhodobého hmotného majetku zptsobem,
pii kterém se po uplynuti nebo v pribé¢hu sjednané doby uplatného uzivani majetku
uzivatelem ptevadi vlastnictvi majetku z vlastnika na uzivatele a uzivatel do pfevodu
vlastnictvi hradi platby za nabyti v rdmci nakladd.

Corporate Consulting a.s.
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3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

Dané

Splatna dan

Splatnéd dan za ucetni obdobi vychazi ze zdanitelného zisku. Zavazek spolecnosti z
titulu splatné dané je vypocitan pomoci danové sazby platné k datu ucetni zavérky.
Pokud sestaveni Ui€etni zadvérky pfedchazi sestaveni daniového piiznani k dani z pfijmu
pravnickych osob, vytvaii ucetni jednotka rezervu na dan z ptijmu.

OdloZena dan
Vypocet odlozené¢ dané je zalozen na zavazkové metodé vychazejici z rozvahového
pristupu.

Zéavazkovou metodou se rozumi postup, kdy pii vypoctu odlozené¢ dané¢ bude pouzita
sazba dané z piijmi platna v obdobi, ve kterém budou danovy zavazek nebo pohledavka
uplatnény.

Odlozené daiiové pohledavky a zavazky jsou vzajemné zapocCitdvany a v rozvaze
vykazéany v celkové netto hodnoté.

Statni dotace

Dotace k uhrad¢ ndkladii se uctuji do ostatnich provoznich a finan¢nich vynost ve
veécné a casové souvislosti s Uctovanim ndkladi na stanoveny tcel. Dotace na potizeni
dlouhodobého nehmotného nebo hmotného majetku a technického zhodnoceni a dotace
na thradu urokii zahrnovanych do pofizovaci ceny snizuje jejich potfizovaci cenu nebo
vlastni ndklady.

Uétovani nakladd a vynosu

Vynosy se uctuji v okamziku uskute¢néni ucetniho ptipadu. Naklady a vynosy se uctuji
Casove rozlisené, tj. do obdobi, s nimz ¢asove 1 vécné souviseji.

V souladu s principem opatrnosti spole¢nost tctuje na vrub ndklada tvorbu opravnych
polozek na kryti vsech rizik, ztrat a znehodnoceni, kterd jsou ke dni sestaveni tcetni
zaveérky znama.

Snizeni hodnoty

Ke kazdému rozvahovému dni spolecnost provétfuje tcetni hodnotu svého majetku, aby
objevila naznaky toho, zda nedoslo ke ztrat¢ ze snizeni hodnoty majetku. Existuji-li
takové signaly, je odhadnuta realizovatelnd hodnota majetku a uren ptipadny rozsah
ztraty ze snizeni hodnoty. Neni-li mozno realizovatelnou hodnotu jednotlivych polozek
majetku odhadnout, ur¢i spolecnost realizovatelnou hodnotu vynosové jednotky, ke
které majetek patii.

Realizovatelnd hodnota piedstavuje vysSi z hodnot Cisté prodejni ceny a hodnoty z
uzivani. Pfi posuzovani hodnoty z uzivani jsou odhadované budouci penézni toky
diskontovany na svou soucasnou hodnotu prostiednictvim diskontni sazby pred
zdanénim, kterd zohledniuje soucasny trzni odhad casové hodnoty penéz a rizik
konkrétné souvisejicich s danym aktivem.

Corporate Consulting a.s.
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3.14.

3.15.

Pokud je podle odhadu realizovatelnd hodnota majetku (nebo vynosové jednotky) nizsi
nez jeho ucetni hodnota, je ucCetni hodnota majetku (vynosové jednotky) sniZena na
hodnotu realizovatelnou.

Pouziti odhadu

Sestaveni ucetni zavérky vyzaduje, aby vedeni spolecnosti pouzivalo odhady a
piedpoklady, jez maji vliv na vykazované hodnoty majetku a zavazka k datu tcetni
zadvérky a na vykazovanou vysi vynosit a nakladi za sledované obdobi. Vedeni
spolecnosti stanovilo tyto odhady a ptedpoklady na zakladé vSech jemu dostupnych
relevantnich informaci.

Zmény zpUsobu ocenovani, postupl odpisovani a postupu uctovani
oproti predchazejicimu ué¢etnimu obdobi

Ve vykazech za sledované obdobi roku 2013 nebyly provedeny reklasifikace odrazejici
zmény ve formatu vykazi pro rok 2013.

Corporate Consulting a.s.
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4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

DOPLNUJICi UDAJE K ROZVAZE A VYKAZU ZISKU A ZTRATY
Dlouhodoby majetek
Dlouhodoby nehmotny majetek

Spolec¢nost o dlouhodobém nehmotném majetku v ucetnim obdobi 1.1.-31.12.2013
neuctovala.

Dlouhodoby hmotny majetek
Spole¢nost neeviduje dlouhodoby hmotny majetek.
Majetek najaty formou finan€niho leasingu

Spole¢nost neméa ke dni ucetni zavérky zadny majetek najaty formou finan¢niho
leasingu.

Dlouhodoby finanéni majetek

Spolecnost vlastnila ke konci ucetniho obdobi finan¢ni majetek v celkové hodnoté 18
970 tis. K¢ (r.2013 celkem 21 721 tis. K¢) Akcie a podily jsou ocenény poftizovaci
cenou véetné nakladii s pofizenim souvisejicich.

Zasoby
Spole¢nost v tcetnim obdobi 1.1.-31.12.2013 o zasobach netctovala.
Kratkodobé pohledavky

Spolecnost evidovala ke konci tcetniho obdobi pohledavky z obchodnich vztahi v
celkové hodnoté 13 090 tis. K¢. (r. 2013 celkem 9 379 tis. K<)

Vlastni kapital
Zakladni kapital

Zékladni kapital spolecnosti k 31.12.2013 ¢ini 2 000 tis. K¢
Zakladni kapital spolecnosti je plné splacen.

Fondy ze zisku

Zakonny rezervni fond

Spolecnost vytvorti rezervni fond ze zisku vykézaného v ucetni zavérce za rok, v némz
poprvé zisk vytvorti, a to ve vysi 10 % z €isteho zisku, avSak ne vice nez 5 % z hodnoty
zékladniho kapitalu. Tento fond se rocné doplituje o ¢astku 5 % z cCistého zisku az do
doby, kdy se dosahne zdkonem poZadované vyse 10 % zéakladniho kapitalu.

Tyto zdroje jsou urCeny ke kryti ztrat spolecnosti.

Spole¢nost ma vytvoren zadny zakonny rezervni fond v plné vysi 200 tis. K¢.

Corporate Consulting a.s. 10



Ptiloha ucetni zavérky 1.1. - 31.12.2013

4.7.

4.8.

4.9.

Rozdéleni hospodarského vysledku roku 2013

(Udaje v tis. KE)

Zisk/Ztrata roku 2013 (tis. K¢)

609

PFidél rezervnimu fondu

ostatnim fonddm
Pfevod do nerozdéleného zisku
minulych let
Pfevod do neuhrazené ztraty
minulych let
Vyplata podilt na zisku
spoleénikiim

0
0
387

Ostatni kapitalové fondy

Ostatni kapitalové fondy nebyly tvofeny za sledované obdobi.

Prehled o zménach vlastniho kapitalu

(tidaje v tis. K<)

Slozka  vlastniho | Stav 1.1.2013 Prirastky Ubytky Stav 31.12.2013
kapitalu

Zakladni kapital 2 000 0 0 2 000
Zakonny rezervni | 200 0 0 200
fond

Ostatni fondy 0 0 0 0
Nerozdéleny zisk 2184 387 0 2571
Neuhrazena ztrata | 0 0 0 0

HV bézného | 387 88 387 88
obdobi

Vlastni kapital | 4 771 475 387 4 859
celkem

Rezervy

Spolec¢nost v obdobi 1.1.-31.12.2013 o rezervéach neuctovala

Kratkodobé zavazky

Spolecnost eviduje k 31.12.2013 kratkodobé zavazky z obchodnich vztahi ve vysi 8
295 tis. K¢ (1. 2013 celkem: 8 315 tis. K¢.)

Ostatni pasiva

Jiné zavazky predstavuji predevsim kratkodobé ptlijcky a nesplacené uroky z pujcek. Ke
konci ucetniho obdobi €inili jiné zavazky celkem 17 492 tis. K¢ (r. 2013 celkem 17 977

tis. K¢)

Corporate Consulting a.s.

11




Ptiloha ucetni zavérky 1.1. - 31.12.2013

4.10.

4.11.

4.12.

4.13.

4.14.

4.15.

Odlozena dan z pfijmu

Odlozend dan je vypocitavdna rozvahovym pfistupem, ktery vychazi ze vSech
ptechodnych rozdild, tj. rozdild mezi daitovou zékladnou aktiv a pasiv a jejich ucetni
hodnotou v rozvaze.

K 31.12.2013 spolecnost o odlozené dani nelctovala, jelikoz nevznikali pfechodné
rozdily mezi dafovou a ucetni zlistatkovou cenou aktiv.

Splatna dan z prijma

Spole¢nost neméla v obdobi 1.1.-31.12.2013 domérky splatné dan¢ z pfijmii za minula
ucetni obdobi. Splatnd dan za ucetni obdobi 1.1.-31.12.2013 byla vypoctena ze
zdanitelného zisku a €inila 40 tis. K¢ (r. 2013 celkem 94 tis. K¢).

Finanéni naklady

Spolecnosti vznikly celkové financni ndklady ve vysi 11 606 tis. K¢ (r. 2013 celkem: 20
523 tis. K¢) a jsou tvotfeny predevSim ndklady na prodané a vytazené cenné papiry a
podily ve vys$i 9 377 tis. K¢ a nakladovymi troky ve vysi 115 tis. K¢.

Finanéni vynosy

Spole¢nost uctovala v ticetnim obdobi o finan¢nich vynosech v celkové vysi 11 755 tis.
K¢ (r. 2013 celkem: 20 752 tis. K¢&.) Finan¢ni vynosy jsou tvofeny pfedevsim trzbami z
prodeje cennych papirti a podila a likvida¢nimi ztistatky.

Osobni naklady

Primérny pocCet zaméstnancii v roce 2013 byl celkem 0. (r. 2013 celkem 0
zaméstnancul)

Udalosti, které nastaly po datu ucetni zavérky

Po datu ucetni zavérky nedoslo k Zadnym udalostem, které by mély vyznamny dopad na
ucetni zavérku.
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