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2014 a NZ ze dne 23.1.2019 

 

 

1. Všeobecná ustanovení 

 

§ 1 

 

1.  Obchodní firma společnosti je Allianz pojišťovna, a. s., a má své sídlo v Praze. 

 

2. Předmětem podnikání je provozování pojišťovací činnosti, zajišťovací činnosti a činností 

souvisejících v rozsahu dle uděleného povolení. 

 

3. Společnost je zapsána v obchodním rejstříku vedeném Městským soudem v Praze, oddíl 

B, vložka 1815. 

 

4. Společnost zvolila dualistický systém vnitřní struktury. 

 

 

 

§ 2 

 

1. Základní kapitál společnosti činí 600.000.000,- Kč (slovy šest set  milionů korun 

českých). Je rozvržen na 600 ( slovy šest set) kmenových zaknihovaných  akcií na jméno 

o jmenovité hodnotě 1.000.000,- Kč. Seznam akcionářů je nahrazen evidencí 

zaknihovaných cenných papírů.  

Při každém zvýšení základního kapitálu musí být před zápisem jeho výše do obchodního 

rejstříku splaceno alespoň 30% jmenovité hodnoty upsaných akcií na peněžité vklady 

včetně případného emisního ážia a po vnesení všech nepeněžitých vkladů. Zbývající akcie 

upsané peněžitými vklady musí být splaceny ve lhůtě stanovené valnou hromadou, 

nejpozději však do jednoho roku od zápisu výše základního kapitálu do obchodního 

rejstříku.   

2. Na každou akcii o jmenovité hodnotě 1.000.000,- Kč (slovy: jeden milión korun českých) 

připadá jeden hlas. Celkový počet hlasů ve společnosti je 600 (slovy: šest set). Práva 

spojená se zaknihovanou akcií vykonává osoba zapsaná v evidenci zaknihovaných 

cenných papírů k rozhodnému dni jako vlastník akcie. Neodpovídá-li zápis v evidenci 



zaknihovaných cenných papírů skutečnosti, vykonává práva spojená s akcií osoba, která 

jednoznačně prokáže, že byla v rozhodujícím okamžiku vlastníkem akcie.  

 

3. Převod akcií, jejich zastavení nebo provedení jiného věcného právního obchodu 

(nakládání) ve prospěch jiné osoby než akcionáře, vyžaduje souhlasu valné hromady. 

Souhlas může být spojen s podmínkami. Převod akcií bez souhlasu a dodržení podmínek 

je neplatný. 

Chce-li akcionář disponovat akciemi ve prospěch neakcionáře, musí je nejprve nabídnout 

k odkoupení jiným akcionářům, a to následujícím způsobem: 

 

a) akcionář, hodlající disponovat akciemi, musí svůj záměr písemně oznámit ostatním 

akcionářům a akcie jim nabídnout ke koupi. Musí přitom udat, komu z jeho aktu 

vzniknou výhody, a jakou má představu o ceně. Pokud během dvou týdnů jeden, 

několik nebo všichni ostatní akcionáři projeví zájem o koupi, budou zahájena jednání 

s cílem dosáhnout dohody o převzetí nebo o jiném umístění akcií. 

Tato nabídková povinnost neplatí pro prodej v rámci Allianz Group. Přitom se jedná o 

společnosti, na nichž má většinové hlasovací právo nebo které z jiných důvodů mohou 

být zahrnuty do světového koncernu Allianz.  

b) nedojde-li při prodejích během dvou měsíců po nabídce ke koupi ke shodě podle 

písmene a), náleží ostatním akcionářům v případě prodeje třetímu, při které musí být 

protihodnota přepočítána a vyjádřena výhradně v penězích, předkupní právo v poměru 

jejich podílů. Prodávající musí obsah smlouvy uzavřené s kupujícím neodkladně 

oznámit ostatním akcionářům zasláním notářsky ověřeného vyhotovení kupní 

smlouvy. Ostatní akcionáři jsou oprávněni během jednoho měsíce převzít akcie za 

podmínek dojednaných s třetí osobou, a to buď sami, nebo prostřednictvím podniků 

koncernu. 

Není–li částečně nebo zcela využito předkupního práva, je prodávající oprávněn akcie, 

které jiní akcionáři neodebrali, během jednoho roku - počítáno od uplynutí lhůty pro 

předkupní právo nebo od sdělení, že předkupní právo nebude uplatněno – umístit 

jinde. Nedojde-li během této doby k prodeji akcií, uplatňují se znovu pravidla o 

nabídce a prodeji akcií, 

 

c) při postupech umísťování akcií, které nejsou spojeny s koupí (např., výměna, vnesení 

do nějaké společnosti), platí pravidla nabídky a předkupního práva analogicky s tím, 

že nedojde- li ke shodě v ocenění akcií, je rozhodující ocenění auditorem, na němž se 

účastníci shodli. Nedojde- li ke shodě, jsou obě strany oprávněny a povinny jmenovat 

každá svého auditora. Neshodnou-li se tito auditoři na jednotném posudku, rozhodne 

vrchní znalec jmenovaný těmito dvěma auditory. Auditoři posoudí hodnotu 

pojišťovny podle součtu substanční hodnoty k poslední závěrce a výnosům 

následujících 5 let. Při sestavování substanční hodnoty se bilanční hodnota pojišťovny 

upravuje o aktuální tržní hodnotu kapitálových vkladů a přiměřené ohodnocení 

vzešlých závazků, i pokud se jedná o závazky nebilancované z nehlášených nebo 

nerezervovaných škod.  

Hodnota výnosů odpovídá částce dividendy rozdělitelné v příštích pěti letech, 

diskontované pro danou zemi specifickou úrokovou mírou. Rozdělitelnou dividendou 

se rozumí část zisku, která se po zdanění a odvodech do rezerv nutných k zachování 

dosavadních vlastních kapitálových vztahů může rozdělit akcionářům. Pokud zisky 

pocházejí z rozpuštění tichých rezerv nebo z jiných zásahů do substanční hodnoty 

společnosti, neberou se v úvahu. 

 



 

4. Akcie nemůže být ve spoluvlastnictví více osob.  

 

 

2. Zvýšení a snížení základního kapitálu 

 

§ 3 

 

1. V případě zvyšování základního kapitálu mají všichni akcionáři právo na upsání nových 

akcií v poměru, v jakém se jejich akcie podílejí na základním kapitálu. 

 

2. O zvýšení základního kapitálu se vždy rozhoduje nejprve na základě rozhodnutí valné 

hromady o možné dohodě akcionářů na rozsahu své účasti za zvýšení základního kapitálu 

v částce určené rozhodnutím valné hromady. 

 

3. Usnesením valné hromady lze pověřit představenstvo, aby za podmínek určených 

zákonem a stanovami rozhodlo o zvýšení základního kapitálu. 

 

4. Představenstvo může rozhodnout na základě pověření valnou hromadou o zvýšení 

základního kapitálu upisováním nových akcií, nebo z vlastních zdrojů společnosti 

s výjimkou nerozděleného zisku, nejvýše však o jednu polovinu dosavadní výše 

základního kapitálu v době, kdy valná hromada představenstvo zvýšením základního 

kapitálu pověřila. 

 

5. Snížení základního kapitálu je možné též vzetím akcií z oběhu na základě veřejného 

návrhu akcionářům. Podrobná pravidla pro vzetí akcií z oběhu, jakož i pravidla snížení 

základního kapitálu jiným způsobem, určí na základě návrhu představenstva po 

předchozím schválení dozorčí radou valná hromada. 

 

6. Pravidla postupu při zvyšování a snižování základního kapitálu, jakož i důsledky 

porušení povinnosti splatit včas upsané akcie, se jinak přímo řídí zákonem. 

  

 

3.   Představenstvo 

 

§ 4 

 

 

1. Představenstvo je složeno z pěti členů. Členové představenstva jsou voleni a odvoláváni 

valnou hromadou. Člen představenstva musí splňovat příslušná ustanovení zákona. 

Členové představenstva jsou voleni až na dobu pěti let, přičemž délka funkčního období 

každého z členů může být různá. Opětovná volba je možná. 

3. Společnost zastupují společně dva členové představenstva.  Podepisování za společnost se 

děje tak, že k napsané nebo vytištěné obchodní firmě společnosti připojí člen 

představenstva svůj podpis. 

 

4. Do působnosti představenstva náleží zejména: 

 

a) zabezpečovat obchodní vedení společnosti, 

b) výkon práv a povinností zaměstnavatele, 



c) zabezpečovat řádné vedení účetnictví společnosti, předkládat valné hromadě ke 

schválení řádnou, mimořádnou a konsolidovanou, popřípadě i mezitímní účetní 

závěrku a návrh na rozdělení zisku nebo úhrady ztráty v souladu se stanovami 

společnosti, zprávy o podnikatelské činnosti společnosti a o stavu jejího majetku a 

ostatní podklady, nutné pro rozhodnutí valné hromady nebo vyžadované zákonem, 

d) zajišťovat konání valné hromady, 

e) provádět zápisy do evidence zaknihovaných cenných papírů.  

f) schválení a vydání volebního řádu dozorčí rady 

 

Představenstvo je oprávněno delegovat rozhodování určitých záležitostí na zaměstnance 

společnosti, zejména prostřednictvím vnitřních předpisů schválených představenstvem. 

Delegace působnosti nezbavuje členy představenstva povinnosti dohlížet, jak jsou 

záležitosti společnosti spravovány. 

 

Pravomoci představenstva se jinak řídí zákonnými předpisy a podle ustanovení těchto 

stanov. Kromě toho může valná hromada rozhodnout o seznamu obchodů, které podléhají 

schválení. Tento seznam není formální součástí stanov, ale interní závaznou směrnicí pro 

představenstvo. Seznam může proto být rozhodnutím valné hromady bez dodržení 

formálních předpisů pro změnu stanov rozšířen nebo zúžen. 

 

5. Představenstvo rozhoduje prostou většinou hlasů svých členů. 

 

6. Představenstvo volí svého předsedu. 

 

7. Představenstvo může přijmout jednací řád představenstva, kterým upraví podrobnější 

pravidla pro zasedání představenstva a související záležitosti v rozsahu, v jakém valná 

hromada neuplatní své právo podle § 7 odstavec 4. 

 

8. Zasedání představenstva je oprávněn svolat předseda představenstva. Předseda 

představenstva svolá představenstvo bez zbytečného odkladu, pokud obdrží žádost jiného 

člena představenstva o svolání představenstva. Nesvolá-li předseda představenstva 

zasedání představenstva nejpozději do deseti dnů od obdržení žádosti o svolání od jiného 

člena představenstva, může zasedání představenstva svolat i tento člen představenstva. 

Nemá-li představenstvo předsedu nebo předseda představenstva nevykonává dlouhodobě 

svou funkci nebo ji vykonávat nemůže, může svolat představenstvo kterýkoli člen 

představenstva. 

 

9. První zasedání představenstva po jeho zvolení může svolat kterýkoli člen představenstva. 

 

10. Zasedání představenstva řídí předseda představenstva. V případě jeho nepřítomnosti řídí 

zasedání představenstva člen představenstva, kterého si zvolí zúčastnění členové. 

Nezvolí-li si žádného, řídí zasedání představenstva nejstarší člen představenstva.  

 

11. Zasedání se svolává s přiměřeným časovým předstihem podle potřeby společnosti nebo na 

žádost kteréhokoliv člena představenstva. Zasedání lze svolat písemně, osobně, 

elektronicky nebo pomocí jiných technických prostředků. Pozvání musí obsahovat určení 

místa a času konání zasedání, jeho program a musí být doručeno každému členu 

představenstva.  

 



12. Členové představenstva, kteří byli pozváni, ale nemohou se zasedání zúčastnit, jsou 

oprávněni zmocnit jiného člena představenstva, aby za ně hlasoval v jednotlivých 

případech.  

 

13. O zasedáních představenstva se sepisuje zápis, který podepisuje člen, který zasedání řídil 

a zapisovatel. V zápise se uvedou i stanoviska menšiny členů, jestliže tito o to požádají.  

 

14. Členové představenstva mohou hlasovat i mimo zasedání představenstva (rozhodování per 

rollam). V takovém případě musí být každému členu představenstva doručena listina 

s uvedením plného textu rozhodnutí představenstva a se všemi podklady nutnými pro toto 

rozhodnutí. 

 

15.  Rozhodnutí per rollam se přijímá většinou hlasů všech členů představenstva.   

 

16. O rozhodnutí učiněném per rollam se vyhotoví zápis, který obsahuje také podklady 

prokazující hlasování jednotlivých členů představenstva. 

 

17. O výsledku hlasování vyrozumí předkladatel návrhu ostatní členy představenstva bez 

zbytečného odkladu.  

 

18. Pro hlasování představenstva per rollam se použije přiměřeně ustanovení zákona a stanov 

o hlasování per rollam akcionářů mimo valnou hromadu, nestanoví-li ustanovení stanov o 

hlasování představenstva per rollam něco jiného.  

 

 

4.   Dozorčí rada 

 

§ 5 

 

1. Dozorčí rada je složena ze tří členů. Dvě třetiny členů dozorčí rady volí a odvolává valná 

hromada společnosti. Jedna třetina členů dozorčí rady je volena a odvolávána 

zaměstnanci společnosti. Proces volby a odvolání člena dozorčí rady voleného 

zaměstnanci upravuje volební řád. 

  

 

2. Členové dozorčí rady jsou voleni až na dobu pěti let, přičemž délka funkčního období 

každého z členů může být různá. Opětovná volba je možná.  

 

3. Členové dozorčí rady mohou kdykoli odstoupit, a to písemným prohlášením orgánu, 

který jej zvolil, a jeho funkce končí uplynutím jednoho měsíce od doručení tohoto 

oznámení, neschválí-li valná hromada na žádost odstupujícího člena, jiný okamžik zániku 

funkce.   

 

4. Odstoupí-li člen před uplynutím svého funkčního období z dozorčí rady, je volen 

nástupce pouze pro zbývající funkční období odstupujícího člena. 

 

 

§ 6 

 

1. Dozorčí rada volí svého předsedu.      



 

2. Dozorčí rada je usnášeníschopná, jsou-li všichni členové pozváni nebo vyzváni 

k písemnému hlasování a na přijetí usnesení se podílí nejméně polovina členů.  

 

3. Pravomoci dozorčí rady se řídí zákonnými předpisy a ustanoveními těchto stanov. 

 

4. Zasedání dozorčí rady je oprávněn svolat předseda dozorčí rady. Předseda dozorčí rady 

svolá dozorčí radu bez zbytečného odkladu, pokud obdrží žádost jiného člena dozorčí 

rady o svolání dozorčí rady. Nesvolá-li předseda dozorčí rady zasedání dozorčí rady 

nejpozději do deseti dnů od obdržení žádosti o svolání od jiného člena dozorčí rady, může 

zasedání dozorčí rady svolat i tento člen dozorčí rady.  

 

5. Zasedání dozorčí rady řídí předseda dozorčí rady. V případě jeho nepřítomnosti řídí 

zasedání dozorčí rady člen dozorčí rady, kterého si zvolí zúčastnění členové. Nezvolí-li si 

žádného, řídí zasedání dozorčí rady nejstarší člen dozorčí rady. 

 

6. Zasedání se svolává s přiměřeným časovým předstihem podle potřeby nebo na žádost 

kteréhokoliv člena dozorčí rady. Zasedání lze svolat písemně, osobně, elektronicky nebo 

pomocí jiných technických prostředků. Pozvání musí obsahovat určení místa a času 

konání zasedání, jeho program a musí být doručeno každému členovi dozorčí rady. 

Svolání dozorčí rady postupem podle stanov se nevyžaduje, pokud se sejdou všichni 

členové dozorčí rady.  
 

7. Dozorčí rada zasedá podle potřeby, nejméně však jednou za rok. 

 

8. Usnesení dozorčí rady jsou přijímána prostou většinou odevzdaných hlasů. 

 

9. Dozorčí rada může přijmout jednací řád dozorčí rady, kterým upraví podrobnější pravidla 

pro zasedání dozorčí rady a související záležitosti.   

 

10. Členové dozorčí rady mohou hlasovat i mimo zasedání dozorčí rady (rozhodování per 

rollam).  

 

11. Hlasování per rollam probíhá tak, že návrh na přijetí usnesení mimo zasedání dozorčí 

rady předkládá člen dozorčí rady ostatním členům dozorčí rady. Tento návrh musí být 

doručen všem členům dozorčí rady. 

 

12. Rozhodnutí per rollam se přijímá většinou hlasů všech členů dozorčí rady. 

 

13. O rozhodnutí učiněném per rollam se vyhotoví zápis, který obsahuje také podklady 

prokazující hlasování jednotlivých členů. 

 

14. O výsledku hlasování per rollam vyrozumí předkladatel návrhu ostatní členy dozorčí rady 

bez zbytečného odkladu.   

 

15. Pro hlasování dozorčí rady per rollam se použije obdobně ustanovení stanov a zákona o 

hlasování per rollam akcionářů mimo valnou hromadu, nestanoví-li ustanovení stanov o 

hlasování dozorčí rady per rollam něco jiného. 

 

 



5.  Valná hromada 

 

§ 7 

 

1. Valná hromada se koná do čtyř měsíců od posledního dne účetního období. Svolává jí 

představenstvo popřípadě jeho člen, pokud se představenstvo na jejím svolání bez 

zbytečného odkladu neusneslo a zákon stanoví povinnost valnou hromadu svolat anebo 

pokud představenstvo není dlouhodobě schopno se usnášet. Valnou hromadu může svolat 

i dozorčí rada, vyžaduje-li to zájem společnosti. 

Pozvánku na valnou hromadu zašle představenstvo všem akcionářům nejméně 30 dní před 

konáním valné hromady. Pozvánka na valnou hromadu může být zaslána i jiným 

způsobem, např. pomocí technických nebo elektronických prostředků (email, datová 

schránka) nebo osobní předání. Při takovém zasílání musí být zajištěno, aby byla 

pozvánka doručena akcionáři nebo jeho zástupci. Pro formu pozvánky na valnou hromadu 

platí ustanovení zákona. 

 

2. Valné hromady se smějí zúčastnit pouze ti akcionáři, kteří jsou zapsáni v evidenci 

zaknihovaných cenných papírů. Mohou se nechat zastupovat písemně zmocněným 

zástupcem. 

 

3. Valná hromada je nejvyšším orgánem společnosti. Jedná a rozhoduje o všech 

záležitostech, které náleží do její působnosti podle zákon nebo podle těchto stanov. Do 

působnosti valné hromady dále náleží:  

a) schválení zprávy o činnosti představenstva, zprávy o podnikatelské činnosti 

společnosti a o stavu jejího majetku,  

b) schválení zprávy o činnosti dozorčí rady, 

c) schválení a změna auditora pro ověření řádné účetní závěrky společnosti, 

d) schválení smlouvy o výkonu funkce mezi společností a členem jejího orgánu, 

e) rozhodnutí o dalších otázkách, které zákon nebo stanovy zahrnují do působnosti valné 

hromady.   

 

4. Pro posuzování otázek odměňování členů představenstva se zřizuje Výbor pro 

odměňování jako poradní orgán společnosti. Členy výboru volí a odvolává valná hromada. 

Valná hromada stanoví počet a funkční období členů Výboru pro odměňování, jakož i 

pravidla jeho činnosti. 

 

 

§ 8 

 

1. Valná hromada dále zvolí předsedu, zapisovatele, ověřovatele zápisu a osobu nebo osoby 

pověřené sčítáním hlasů. Do doby zvolení předsedy řídí jednání valné hromady svolavatel 

nebo jím určená osoba. 

 

2. Valná hromada projednává jednotlivé body pořadu jednání tak, jak byly uvedeny 

v pozvánce. Dále určí postup hlasování, které je veřejné, přičemž se hlasuje vždy nejprve 

o protinávrhu. Představenstvo může v pozvánce na valnou hromadu uvést, že pořadí 

jednotlivých bodů pořadu jednání uvedeného na pozvánce může být na valné hromadě 

změněno. 

 



3. Usnesení valné hromady jsou přijímána prostou většinou odevzdaných hlasů přítomných 

akcionářů, pokud zákon nebo stanovy nestanoví jinak. 

 

4. Na rozhodování a průběh valné hromady se jinak přímo vztahuje zákon.  

 

§ 9 

 

1. Akcionáři mohou rozhodovat i mimo valnou hromadu (rozhodování per rollam).  

 

2. Akcionář hlasuje písemně nebo za pomoci elektronických prostředků, např. formou emailu 

nebo prostřednictvím datové schránky. Vyžaduje-li zákon, aby bylo rozhodnutí valné 

hromady učiněno formou veřejné listiny, musí mít rozhodnutí akcionáře požadovanou 

formu veřejné listiny; v takovém případě se připouští, aby bylo rozhodnutí akcionáře 

učiněno písemně v potřebné formě a zasláno korespondenčně nebo předáno osobně. 

 

3. Rozhodným dnem pro hlasování per rollam je den, který je uveden v odeslaném návrhu na 

rozhodnutí a není-li v návrhu takový den uveden, potom platí, že rozhodným dnem je den, 

kdy byl odeslán návrh na rozhodnutí poslednímu akcionáři. Návrh rozhodnutí musí být 

odeslán a doručen všem akcionářům.  

 

4. Lhůta pro doručení vyjádření akcionáře je pět pracovních dnů. 

 

5. Rozhodnutí per rollam se přijímá většinou hlasů všech akcionářů. 

 

 

6.   Výbor pro audit 

 

§ 10  

 
 

1.  Výbor pro audit je složen ze tří členů. Členy výboru pro audit volí a odvolává valná 

 hromada z členů dozorčí rady nebo z třetích osob.  
 

2.  Funkční období člena Výboru pro audit činí pět let. Je-li členem výboru pro audit člen 

 dozorčí rady, zaniká jeho funkční období automaticky se zánikem jeho funkce člena 

 dozorčí rady. 
 

3.  Do působnosti Výboru pro audit náleží zejména 

 a)  sleduje postup sestavování účetní závěrky a konsolidované účetní závěrky, 

 b)  hodnotí činnost vnitřní kontroly společnosti, vnitřního auditu a případně systémů 

řízení rizik, 

 c)  sleduje proces povinného auditu účetní závěrky a konsolidované účetní závěrky, 

 d)  posuzuje nezávislost statutárního auditora a auditorské společnosti a zejména     

 poskytování doplňkových služeb auditované osobě, 

 e)  doporučuje auditora. 
 

4.  Valná hromada stanoví pravidla činnosti Výboru pro audit  a může vydat jednací řád 

 Výboru pro audit. 

 

5. Výrob pro audit je poradním orgánem společnosti.  

 



 

7.   Fondy a rezervy společnosti 

 

§ 11 

 

1. Společnost vytváří rezervní fond z čistého zisku vykázaného v řádné účetní závěrce za 

účetní období, ve kterém vykáže zisk a to pravidelným přídělem ve výši 5 % z čistého 

zisku, nestanoví-li valná hromada jinou výši přídělu.  Rezervní fond je vytvářen do výše 

20 % upsaného základního kapitálu. Valná hromada je oprávněna rezervní fond zvýšit. 

 

2. Prostředky z organizačního fondu, který společnost vytvořila při svém vzniku, slouží ke 

krytí nákladů v souvislosti s provozováním její činnosti. O případném doplňování 

organizačního fondu rozhoduje valná hromada. 

 

3. Společnost vytváří pojistné rezervy podle zákona.  

 

 

 

8.  Účetnictví, rozdělení zisku a úhrada ztrát 

 

§ 12 

 

Představenstvo musí nejpozději 4 měsíců po ukončení účetního období vyhotovit výroční 

zprávu, včetně řádné účetní závěrky a předložit je dozorčí radě, auditorovi a valné hromadě. 

Při vypracování návrhu na rozdělení zisku, popřípadě úhradu ztráty se postupuje zejména 

podle příslušných ustanovení zákona. 

 

 

§ 13 

 

Valná hromada rozhoduje o rozdělení, nerozdělení a alokaci zisku a dále rozhoduje o způsobu 

krytí vzniklé ztráty. . Způsob rozdělení zisku a úhrady ztrát se jinak řídí zákonem.  

 

 

9.  Likvidace 

 

§ 14 

 

Společnost může být v případech a za předpokladů stanovených zákonem zrušena. Nestanoví-

li valná hromada jinak, jsou za likvidátory jmenováni členové posledního představenstva. 

Jinak platí zákonná ustanovení.  

 

 

10.  Všeobecná a závěrečná ustanovení 

 

§ 15 

 

1. Společnost doručuje akcionářům na adresu, která je zanesena v evidencích zaknihovaných 

cenných papírů. Doručování může být dohodnuto i jiným způsobem, např. pomocí 

technických nebo elektronických prostředků (email, datová schránka) nebo osobní 



předání. Při takovém zasílání musí být zajištěno, aby bylo doručeno akcionáři nebo jeho 

zástupci. Kdo přijímá písemnost za společnost, je na žádost vždy povinen potvrdit její 

přijetí 

 

2. Aniž by tímto ustanovením byly dotčeny další prostředky, kterými lze prokázat doručení, 

má se za to, že podání nebo oznámení bylo řádně doručeno: 

a) datem uvedeným na potvrzení příjemce při doručování osobně, 

b) okamžikem, kdy odesílatel přijal příjemcovo potvrzení o přijetí zaslaného emailu, 

okamžikem, kdy odesílatel obdržel potvrzení o uložení do datové schránky příjemce. 

  

3. Veškerá oznámení společnosti, pozvánky, zápisy, listiny přítomných z valných hromad, 

jednání představenstva nebo dozorčí rady a jiné obdobné listiny se uchovávají v archivu 

společnosti po celou dobu jejího trvání. 

 

4. Ostatní dokumenty společnosti se uchovávají způsobem stanoveným zákonem. 

 

5. Jestliže některé ustanovení stanov se stane právně neplatným nebo neúčinným anebo je 

z důvodů, které jsou mimo společnost, nebude možné podle potřeby společnosti 

realizovat, nebude mít tento stav žádné důsledky na právní platnost nebo účinnost anebo 

možnost realizace ostatních ustanovení stanov, pokud z podstaty dotčeného ustanovení 

nevyplývá něco jiného. 

 

6. Dozorčí rada je v takovém případě oprávněna svolat mimořádnou valnou hromadu 

k projednání tohoto stavu. 

 

7. Povinnost uveřejnit informace vyžadované zákonem plní společnost způsobem pro tento 

účel předepsaným nebo obvyklým. Pokud představenstvo nerozhodne jinak, je zveřejnění 

provedeno vždy v Obchodním věstníku. 

 

8. Postup doplňování a změn stanov se řídí zákonem. Návrhy doplňků a změn stanov 

předkládá ke schválení valné hromadě představenstvo po předchozím projednání 

v dozorčí radě. Přijaté změny nabývají účinnosti okamžikem, kdy o nich rozhodla valná 

hromada, pokud z  rozhodnutí valné hromady o změně stanov  nebo ze zákona nevyplyne, 

že nabývají účinnosti později. 

 

9. Zákonem se rozumí zejména zákon č. 90/2012 Sb., o obchodních korporacích v platném 

znění, zákon č. 277/2009 Sb., o pojišťovnictví v platném znění a zákon č. 89/2012 Sb., 

občanský zákoník. 

 

 

 

 Praha 30.11.2020 


